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RESUMO

Acidentes de trabalho em espacos confinados acontecem também em unidades de
armazenagem de grédos, podendo ser incapacitantes ou até fatais. Ademais, tratando-se de
estruturas de grande porte feitas para durarem muitos anos, faz-se necessario um olhar
cuidadoso do engenheiro civil, pois é um profissional que pode mitigar alguns pontos de
risco, tornando o projeto destas estruturas mais seguro e confortivel para a salde e seguranca
dos operadores. Sdo observados todos os fatores da NR-33, bem como outras normas e
também registros fotograficos do local de estudo. Diante dos resultados obtidos, conclui-se
que a unidade objeto de estudo necessita de adequar-se com treinamentos, capacitacoes e
equipamentos de protecéo.

Palavras-chave: Acidentes de trabalho, espaco confinado, capacitacdes, equipamento de
protecao.
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CAPITULO 1

1.1 INTRODUCAO

O Brasil conta com um territorio de cerca de 58 milhdes de hectares de area plantada.
A producéo anual gira em torno de 209,5 milhdes de toneladas. De acordo com a Companhia
Nacional de Abastecimento (CONAB, 2015), o pais obteve um crescimento na producdo
agricola, sobretudo de graos, cerca de 8,2% em 2015, em relacdo a safra anterior. Por isso faz-
se necessario que as unidades de armazenamento de grdos crescam na mesma Proporcao.
Percebe-se entdo, como supracitado, que ha necessidade de criar uma gestdo que tenha por
objetivo melhorar as condi¢bes de armazenamento e 0s servigos desenvolvidos no ambiente
organizacional. Portanto, a construcdo de ambientes que visam a qualidade do gréo colhido na
lavoura é de suma importancia, ja que elas objetivam a preservacdo da qualidade do gréo sem
que ele perca suas propriedades nutricionais. Claro que aliado a isso também esta o processo
de colheita, limpeza, secagem, controle de insetos e prevencédo de fungos (D’ARCE, 2017).

Mas apenas criar ambientes para armazenamento de cereais no ¢ tudo. E necessario
que se leve em conta os riscos existentes dentro desses espacos confinados a serem
construidos bem como dos ja existentes. Os riscos que os referidos armazéns ou silos
oferecem podem ser de natureza fisica, quimica ou ergonémica. O milho, por exemplo, dentre
outros cereais, se for armazenado Umido, produz gas, que gera uma atmosfera altamente
explosiva. O mesmo ocorre com poeiras de outros graos secos. Portanto, conforme o exposto,
percebe-se a indispensabilidade de armazenamento de grdos da producédo agricola em silos e
armazens pois, isso influencia na qualidade e preco (EMBRAPA, 2015).

No entanto, devido a complexidade e dimensdo, esses ambientes de confinamento
podem ser centros de desastrosos acidentes de trabalho, por serem considerados espacos
limitados, de acordo com a Norma Regulamentadora-33— Espagos Confinados, da NBR
14787 da ABNT e de alguns itens da NR-18 — Construgédo Civil do MTE. Portanto, a
definicdo de lugares confinados, conforme NR-33 do MTE, “séo lugares néo projetados para
a ocupacdo humana continua, e que possuem meios restritos de entrada e saida, cuja
ventilagdo existente é insuficiente para remover contaminantes ou onde possa existir
deficiéncia ou enriquecimento de oxigénio .

Diariamente, centenas de trabalhadores realizam atividades em espacos confinados

em galerias de esgoto, tanques, biodigestores, cisternas, escavagdes de tubulBes, entre outras
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atividades de construcdo ou manutencdo. Apesar deste tipo de servico abranger um grande
ndmero de pessoas, ainda ndo existe no Brasil uma estatistica precisa sobre o numero de
acidentes e mortes no ambito do espaco confinado. Entretanto, dados da OSHA (Occupational
Safety and Health Adminstration) apontam que, anualmente, ocorrem cerca de 50 acidentes
com vitimas fatais, enquanto 5000 trabalhadores sofrem lesdes irrecuperaveis.

No Brasil, em 2007 foram registrados 653.090 acidentes e doengas do trabalho,
provocando enorme impacto social, econdmico e sobre a salde publica no Brasil. Desse
numero, contabilizou-se 20.786 doencas relacionadas ao trabalho, e parte destes acidentes e
doengas tiveram como consequiéncia o afastamento das atividades de 580.592 trabalhadores
devido a incapacidade temporaria, 8.504 trabalhadores por incapacidade permanente e o 6bito
de 2.804 cidaddos (BRASIL, 2009a). A mesma fonte indica que o setor da construcéo, que
abrange a construcdo de edificios, obras de infraestrutura e servicos especializados para
construcdo, foi responsavel por 36.467 acidentes em 2007, sendo a primeira subdivisdo deste
subsetor responsavel pela maior parte dos acidentes ocorridos, que somaram 14.084.

Vale ressaltar no presente trabalho, que em numero de Obitos, os acidentes em
espacos confinados perdem apenas para quedas em alturas na construcédo civil, pois cerca de
90% dos acidentes nesses ambientes sdo fatais. Além disso, estatisticas indicam que por cada
trabalhador que morre, dois sdo socorristas (KULSCAR e GARCIA, 2007). Além disso, 0
setor da construcdo civil possui diversas atividades realizadas em espagos confinados, entre 0s
quais, servicos de limpeza, pintura, inspecdo, manutencdo e impermeabilizacao.

De tal modo, torna-se imprescindivel o pleno conhecimento da NR-33 e a
implementacdo de medidas cautelares antes do ingresso do trabalhador; tanto do operéario que
lida dia apds dia quanto de um eventual perito fazendo inspecéo da estrutura em tais espacos,
a fim de evitar fatalidades.

Embora aqui citados varios ambientes confinados, este estudo se restringird a
verificar a conformidade da NR 33 em uma unidade de armazenagem de gréos, localizada na
regido Oeste do Parana.
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1.2 OBJETIVOS

1.2.1 Objetivo geral

Verificar a conformidade da NR-33 em uma unidade de armazenagem de grédos em
uma empresa localizada na regido oeste do Parand, tendo como foco atividades da construcéo

civil.

1.2.2 Objetivos especificos

e Buscar conceitos sobre seguranca do trabalho, a fim de ordenar a pesquisa, assim como a
importancia da aplicagéo correta dos parametros normativos para o trabalhador;

e Verificar, através de questionarios e registros fotograficos “in loco” se os silos de
armazenagem e suas instalagdes estdo em conformidade com a norma NR-33;

e Propor medidas de seguranca para aqueles que ndo estiverem conforme as exigéncias da
norma;

e Elaborar a analise de preliminar de riscos dos espac¢os confinados;

e Apresentar e analisar os resultados obtidos através de graficos elaborados no Excel, versao
2013.

1.3 JUSTIFICATIVA

Acidentes em silos sdo bastante recorrentes devido aos diversos riscos que podem
oferecer, como desabamentos, explosdes e soterramentos. No Brasil, em 2009 foram
registrados 2121 acidentes na area de armazenamento, de acordo com o Anuario Estatistico da
Previdéncia Social. Tais acidentes se subdividem em dois grandes grupos: o grupo dos
acontecimentos em espacos confinados e outro de trabalho em altura. Além disso, um estudo
realizado pelo 6rgdo que rege a regulamentacdo da salde e seguranga no trabalho nos Estados
Unidos, a OSHA (2008), estima gque anualmente 50 pessoas sao vitimas fatais de acidentes em
espacos confinados. Segundo Moraes Junior (2008), um dos grandes problemas das areas
confinadas é que nem todo profissional sabe identifica-lo corretamente e, principalmente,

avaliar seus eventuais riscos.
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Ademais, faz-se necessario o conhecimento dos procedimentos que apregoam a
norma, visto que o Engenheiro Civil exerce atividades de vistoria estrutural dentro de tanques,
bases de silos e para isto € valido para a organizacdo das etapas do servico, de outra forma, se
o profissional depender de outro profissional para organizar sua empreitada, pode ser que seu
servico fique limitado.

Tal trabalho académico motiva-se na importancia do engenheiro civil conhecer com
afinco os pardmetros da NR-33, com a finalidade de orientar seu trabalho de inspecdo da

estrutura dentro de uma unidade de armazenagem, como silos, tulhas e tanques.

1.4 FORMULACAO DO PROBLEMA

De que forma esta sendo aplicada a NR-33 — Trabalho em espaco confinado em uma

unidade de armazenagem de gréos?

1.5 FORMULACAO DA HIPOTESE

Os acidentes em espacos confinados sdo, em sua grande maioria, fatais, em
decorréncia do excesso de confianca dos operadores, que usam de justificativa o fato de
sempre terem executado determinada tarefa de tal maneira sem que tenha havido qualquer

intercorréncia.

1.6 DELIMITACAO DA PESQUISA

A pesquisa sera limitada ao levantamento de dados em uma unidade de
armazenagem de graos de uma empresa na cidade de Cascavel, Parana (Figura 1), e terd como
énfase a verificagdo de conformidade de duas balangas, dois armazéns, um secador, duas
moegas e uma captacdo de poeira em relacdo a NR-33.

O levantamento se dara por registros fotograficos e questionarios in loco. A pesquisa
confinar-se-a a aplica¢do ou ndo dos critérios da norma, sendo sugeridos métodos de protecao

aos trabalhadores.



Figura 1 — Localizacdo da cidade de Cascavel/PR.

Fonte: Google (2017).
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CAPITULO 2

2.1 REVISAO BIBLIOGRAFICA

2.1.1 Seguranca do trabalho

2.1.1.1 Histérico

Segundo Cerqueira (2009), os primeiros registros de estudos referentes a salde e
medicina do trabalho surgiram em meados do século I1V. C com Aristdteles, que cuidou do
atendimento e prevencdo das enfermidades dos trabalhadores da mineracdo. Seguindo o
mesmo raciocinio, surgem estudos de Platdo, Plinio Velho, Hipdcrates e diversos outros
autores que relacionaram algumas doencas com a ocupacdo dos trabalhadores. Até entdo os
parametros de seguranca e saude no trabalho ndo tiveram muita relevancia.

No ano de 1700, o médico italiano Bernardino Ramazzini, considerado o pai da
medicina do trabalho, publica sua obra “As doencas dos trabalhadores”, que relaciona 54
profissbes e descreve os principais problemas de salde apresentados pelos trabalhadores.
Entretanto, na época, sua obra ndo teve tanta notoriedade, haja visto que as atividades
profissionais ainda eram artesanais, realizadas por um numero reduzido de trabalhadores
(CERQUEIRA,2009).

Ja no século XVIII, com o advento da Revolucdo Industrial, surgem as primeiras
fabricas na Inglaterra. Tais fabricas eram consideradas ambientes hostis e insalubres, além de
seus trabalhadores serem submetidos a jornadas exaustivas de mais de 18 horas por dia sete
dias por semana, além de ndo haver critério de contratacdo, podendo ser empregadas até
mesmo criangas (que eram visadas por terem suas maos pequenas e poderem alcancar objetos
entre as engrenagens, o que geralmente causava mutilacdes). O maquinario precério e ruidoso,
a temperatura elevada, iluminacdo insuficiente, falta de ventilacdo e outros fatores
contribuiam para a geracdo de acidentes e lesbes de todas as ordens. De acordo com
Bittencourt e Quelhas (1998), no ano de 1802, a cidade de Manchester parecia saida de uma
guerra, devido a exorbitante quantidade de pessoas mutiladas e aleijadas que se encontravam
desempregadas perambulando pelas ruas. Neste mesmo ano, foi aprovada a primeira lei de

protecdo aos trabalhadores “Lei da satde e moral dos aprendizes”, que estabelecia a jornada
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maxima de 12 horas, proibia o trabalho noturno, obrigava os empregadores a lavarem as
paredes da edificagcdo duas vezes ao ano e exigia ventilacao.

Durante os anos seguintes, os estudos foram se tornando mais atraentes aos
pesquisadores, até que em 1967 o norte-americano Frank Bird concluiu que, em uma pesquisa
envolvendo 170.000 pessoas em 297 companhias nos Estados Unidos, para cada acidente que
torne o trabalhar invalido, outros 600 acidentes similares aconteceriam sem danos pessoais
e/ou materiais (FERREIRA et al, 2006).

Ja no século XX, durante a Revolucdo Industrial americana, 0s proprios
trabalhadores passam a se interessar mais por sua integridade, pois surge uma legislacéo
protetiva com indenizagdes em casos de acidente de trabalho. Diante de tal fato, surgem os
primeiros servigos médicos nas industrias, cujo objetivo principal era reduzir os custos com
indenizagdes. Em 1959, através de comissdo conjunta, a OIT (Organizacdo Internacional do
Trabalho) e a OMS (Organizagdo Mundial da Salde) estabelecem objetivos da saude
ocupacional, que se resumem, basicamente, em proteger os trabalhadores de qualquer risco a
salide e contribuir para o ajuste fisico e mental do trabalhador (CERQUEIRA 2009).

No Brasil ha a adequacédo aos objetivos internacionais e oferece-se aos trabalhadores
a devida protecdo que lhes é de direito, entretanto, somente na década de 70 é que surge uma
cobranca mais ostensiva que objetiva a reducéo de acidentes. Em 08 de junho de 1978 s&o
aprovadas as Normas Regulamentadoras- NR, relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho,
que obriga as empresas 0 seu cumprimento. Tais normas abordam varios problemas
relacionados ao ambiente de trabalho e salde do trabalhador. Surge também a figura do
Engenheiro de Seguranga, que deixa de ser mero fiscal dentro da empresa e passa a se
destacar no planejamento e desenvolvimento de técnicas mitigatérias relativas ao
gerenciamento e controle de riscos, ou seja, de sua acdo passa a ser preventiva e ndo apenas
corretiva (WERKA et al, 2009).

2.1.1.2 Legislacédo

Conforme exposto em topico anterior, as grandes mudancas referentes a higiene,
salde e seguranca no trabalho iniciaram-se na Europa, além de estabelecerem menos horas de
trabalho para os homens e a incluséo das mulheres no ambiente laboral. No Brasil, a dinamica
trabalhista é consolidada desde a Constituicdo Federal, passando também pela Consolidagao

das Leis Trabalhistas e, mais especificamente, as Normas Regulamentadoras.
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A Constituicdo Federal demonstra a necessidade de cuidado com a saude e seguranca
dos trabalhadores no artigo 7°, como a reducéo dos riscos no trabalho, remuneragéo extra para
atividades que exponham o trabalhador a perigo, seguro contra acidentes as custas do
empregador e a proibicdo de menores de 18 anos de idade a exercer trabalhos noturnos e
menores de 16 anos de exercer qualquer servigo. Ademais, 0 artigo n°196 garante que a salde
é um direito inalienével e ainda de dever do estado.

Em 1977 foram redigidos os artigos 154 a 201 da lei n® 6.514 de 22 de dezembro, da
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) que dizem respeito a medicina e seguranca do
trabalho. Fica obrigado entdo empregador a cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca,
instruir os empregados e facilitar a fiscalizacdo pelas autoridades competentes, bem como
prover o conforto térmico e acustico dos ambientes, iluminacdo adequada, prevencdo da
fadiga, neutralizacdo de atividades insalubres e correto acondicionamento e manuseio de
maquinas e equipamentos. Aos empregados compete obedecer as normas regentes. De acordo
com o0 art.200 da CLT, cabe ao MTE estabelecer disposi¢cbes complementares as normas
relativas ao trabalho. Para tanto, em 08 de junho de 1978, foi aprovada pelo MTE a portaria
n°3.214/78, que regulamentou as Normas Regulamentadoras-NR (BRASIL,1978).

Foram estabelecidas 28 NR’s, no entanto, atualmente, sdo 36 as normas aprovadas
pelo Ministério do Trabalho. Tais normas sdo de observancia obrigatoria para as empresas
privadas, publicas e por 6rgdos publicos de administracdo direta ou indireta, bem como pelos
orgdos dos poderes judiciario e legislativo, que tenham empregados registados pela CLT
(Portaria n® 3.214/78, MTE).

2.1.2 Acidente de trabalho
2.1.2.1 Causas e custos

De acordo com Freitas (2011), a ideia classica que se tinha de que um acidente de
trabalho era algo que acontecia ao acaso ou que nao era possivel prever ndo se sustenta mais
como regra dentro do atual conceito de acidente de trabalho, pois é sabido que grande parte
dos acidentes laborais se devem a falta de prevencdo dos riscos ambientais. Na verdade, a
conceituacao de acidente laboral é que se trata de um ato que independe da vontade do agente

e pela auséncia de cuidado ou de mau designio de sua parte, confundindo-se com 0 acaso; em
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outras palavras; é todo e qualquer acontecimento infeliz que advém eventualmente ou atinge o
operario no exercicio normal de suas fun¢Ges de &mbito profissional.

Freitas (2011), ainda recorda que até o século XIX as enfermidades eram tidas como
fendmenos meramente fisicos, mas que atualmente sdo vistas como fenémenos
psicossomaticos. As causas dos acidentes de trabalho séo decorrentes devido a exposi¢do do
trabalhador a objetos e/ou substancias quimicas, onde as principais causas de acidentes estdo
na deficiéncia na inspecéo do trabalho, excesso de horas extras, fadiga fisica e a tensdo mental
do trabalhador (BOSI, 2006).

Para Bosi (2006), quando as exigéncias impostas ao trabalhador deixam de ser
acatadas, os efeitos de um acidente podem ser bastante negativos e onerosos. Dependendo da
gravidade do acidente, com deficiéncia da mobilidade (temporaria ou permanente) ou mesmo
0 Gbito, a familia sofre um prejuizo significativo, tanto da ordem financeira como emocional,
quando de um 6ébito. Os custos do INSS sdo bastante altos, ainda que se considere o0s
beneficios de aposentadoria antecipada, auxilio acidente, reabilitacdo e readaptacdo do
segurado e gastos com saude. Vale salientar que tais direitos sé estardo garantidos pelo 6rgéo
guando do preenchimento da CAT (Comunicacdo de Acidente de Trabalho), destinado apenas
aos trabalhadores de regime da CLT. Ademais, 0 empregador também sofre o dnus, pois além
de arcar com as despesas do acidentado (caso desta seja comprovada negligéncia do operario),
este também padece com a queda na producdo, necessidade de contratar um substituto e até

mesmo perdendo um pouco de prestigio.

2.1.3 Prevencéo de acidentes

A prevencdo de acidentes é algo de responsabilidade mutua; tanto do empregador
quanto do trabalhador. E necessario que todos tenham suas responsabilidades definidas dentro
de seus campos de acdo. De fato, uma empresa que preza pela seguranca e pela prevengédo tem
interesse em assim se manter, pois, evita dispersdes dos trabalhadores e foca em uma
producdo mais eficiente (CERQUEIRA, 2009). E sabido que diante de um acidente, todos tém
prejuizos. Para tanto, o funcionario também € interessado na prevencao, pois assim estara com
sua integridade fisica garantida, o que evita inimeros problemas para si e para sua familia.

Para que haja um maior controle de riscos, a NR 5 — Comisséo Interna de Prevengéo
de Acidentes (CIPA) tem como principal objetivo a prevencdo de acidentes e doencas que

decorram do trabalho, com a finalidade de tornar compativel, definitivamente, o trabalho com
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a preservacao diaria da vida e a promocédo da satde do trabalhador. Para tanto, consiste em
uma comissdo de empregador e empregados, de acordo com o nimero de funcionarios da
empresa, que visa identificar os riscos presentes no processo de trabalho, bem como elaborar
um plano de seguranca preventiva, divulgar eventuais mudancas protetivas aos trabalhadores

e, periodicamente, verificar a aplicagéo de tais medidas (BRASIL, 2011).

2.1.4 Programas de prevencdo de acidentes

Uma das atribuicdes da CIPA é colaborar no desenvolvimento e implementacéo do
PPRA e do PCMSO, que sdo programas de prevencdo de acidentes descritos mais
detalhadamente na NR 7 — Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional e NR 9 —
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, que visam a preservacdo da salde e
integridade dos trabalhadores, por meio da antecipacdo, reconhecimento, avaliacdo e
consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais que possam existir no ambiente
laboral, procurando proteger também o meio ambiente e os recursos naturais (BRASIL,
2013).

O PCMSO é uma parte integrante de um conjunto de iniciativas da empresa no
campo da satde dos trabalhadores e ndo somente um documento isolado. Este programa tem
carater de prevencdo, rastreamento e diagndstico precoce de fatores agravantes relacionados
ao trabalho, além de constatar doencas profissionais ou danos que sdo irreversiveis a saude
dos trabalhadores. O PCMSO deve incluir obrigatoriamente os exames admissional,
periddico, retorno ao trabalho, mudanca de funcéo e demissional, que compreendem avaliacao
clinica, com anamnese ocupacional, exames fisico, mental e eventuais complementares, que
dependem da ocupacdo do trabalhador. Os exames obrigatdrios espaciais aqueles que iréo
desempenhar atividades em espacos confinados sdo teste psicomédico, hemograma, glicemia
em jejum, teste de visdo e eletrocardiograma (anualmente) e eletroencefalograma (a cada 3
anos) A partir do momento que se constata ocorréncia ou agravo de alguma doenca
profissional cabe ao médico do trabalho ou encarregado solicitar a empresa a emissédo da CAT
(Comunicacao de Acidente do Trabalho), para afastar o trabalhador da exposi¢édo ao risco, ou
do trabalho ou encaminhar o mesmo a Previdéncia Social (BRASIL, 2013).

No que diz respeito ao empregador, as responsabilidades inerentes ao mesmo visam
garantir a elaboracdo e implementacdo do PCMSO no ambiente laboral, bem como prover

todos os exames e procedimentos de maneira desonerada ao trabalhador. Caso a empresa ndo
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tenha a obrigacdo de manter um médico do trabalho no local, a mesma devera indicar o
médico do trabalho que serd responsdvel pela coordenagdo do programa. O médico
coordenador tem por funcdo realizar os exames necessarios a funcdo desempenhada pelo
trabalhador. A regularidade com que estes exames serdo refeitos é de, no minimo, seis meses
para atividades de maior risco, podendo ser reduzido o periodo caso o coordenador julgue
necessario. Para os demais trabalhadores, a periodicidade varia de acordo com a idade do
mesmo, podendo ser anual ou bianual.(BRASIL, 2013)

Ja o PPRA considera os riscos do ambiente, os dividindo em fisicos, quimicos e
bioldgicos existentes, que em funcdo da concentracdo, intensidade e tempo de exposicdo do
trabalhador sdo capazes de causar danos a saude do trabalhador. Este programa procura
antecipar e reconhecer 0s riscos, estabelecer prioridades de controle, implantar medidas de
controle, monitoramento da exposicdo aos riscos e registro e divulgacdo destes dados. O
programa consiste em antecipar e reconhecer os riscos do ambiente, estabelecer metas e
prioridades da avaliacdo de controle, avaliar os riscos das exposigdes dos trabalhadores,
implantar medidas eficazes de controle, monitorar a exposi¢cdo aos riscos e registrar estas
informacdes. (BRASIL, 2011).

Para fins de responsabilidade, ao empregador cabe estabelecer, implementar e
assegurar o cumprimento do PPRA como regra da instituicdo e ao trabalhador cabe colaborar
na elaboracdo do programa, seguir suas orientacGes e reportar quaisquer incidente a seu
superior hierarquico. (BRASIL, 2011).

E de importancia imprescindivel, segundo Soldera (2012) que os trabalhadores
estejam bem treinados, de modo a alcancar as habilidades necessarias para a realizacao segura
e eficaz das fungGes que lhe serdo designadas dentro do confinamento. O treinamento deve ser
ofertado a todos os trabalhadores envolvidos, salvas as propor¢des de horas para cada funcéo
(operério, vigia e supervisor). Para cada entrada em local confinado é necessario que as agdes
sejam conhecidas, caso contrario, deve-se realizar novo treinamento ou no caso de haver um
risco maior que o habitual e o trabalhador ndo tenha sido apresentados em treinamento. Os
certificados obtidos apds a realizagdo dos cursos deve conter a assinatura do trabalhador, do

instrutor(es) e as datas, a fim de saber quando devera ser realizado novo treinamento.

2.1.5 Equipamentos de protecdo individual (EPI) e coletiva (EPC)
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Conforme expde a NR-6 — Equipamento de Protecdo Individual — EPI é todo produto
ou dispositivo individual que se destina a proteger o trabalhador dos riscos possiveis de
ameacar sua saude e seguranca durante o trabalho. O uso de EPI esta condicionado a
impossibilidade da remocéo dos riscos ambientais e quando as medidas de protecdo nao forem
viaveis e/ou suficientes para a neutralizaco dos riscos (PANTALEAO, 2017).

E de obrigacdo da empresa fornecer os equipamentos com CA (Certificado de
Aprovacado), tanto de fabricacdo nacional como internacional, expedido pelo MTE. Além
disso, 0 empregador deve prover treinamentos para expor 0 uso adequado dos EPIs, como o
uso de detector multigas em espagos confinados, deve substituir imediatamente quando
estiver danificado ou tiver sido extraviado, realizar manutencdo e higiene periddicas e
registrar seu fornecimento, deixando este registro arquivado na ficha do trabalhador. Vale
ressaltar que o uso de EPC’s tem a funcdo de proteger o ambiente de trabalho como um todo,
no caso de ruidos, ventilagdo, protecdo de equipamentos e maquinas, pois ndo interferem em
apenas um individuo, mas no grupo todo. Além disso, os tipos de EPIl e EPC variam de

acordo com a necessidade de protecdo da atividade exercida.

2.1.5.1 EPI’s

Os Equipamentos de Protecdo Individual sdo obrigatérios quando os EPC’s ndo sdo
suficientes para atenuar os riscos existentes no ambiente de trabalho. Vide NR-6, a empresa é
obrigada a fornecer aos empregados, sem custos, o EPI adequado ao risco que o trabalhador
estara exposto, em perfeito estado de conservacdo e funcionamento sempre que as medidas de
ordem geral ndo oferecerem completa protegdo contra os riscos e doencas, enquanto as
medidas de protecdo coletiva estdo sendo implantadas e para atender a situacdes de
emergéncia.(BRASIL, 2006) Os tipos de EPI variam de acordo com a exposigdo as
atividades, sendo relacionados alguns tipos abaixo:

e Protecéo respiratoria: mascaras, filtros e respiradores;

e Protecéo visual: oculos e viseiras;

e Protecéo auditiva: abafadores de ruido e protetores auriculares;

e Protecdo das méos e bracos: luvas, mangotes, bracadeiras, dedeiras e cremes

protetores a agentes quimicos;
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e Protecdo de pernas e pés: meias, sapatos, botas, botinas, perneiras e calcas;

e Protecdo da cabeca: capacetes e capuzes;

e Protecdo da face: protetores faciais (contra radiagdo infravermelha e
ultravioleta, luminosidade, riscos de origem térmica e particulas volantes) e
mascaras;

e Protecdo do tronco: vestimentas adequadas para riscos de origem térmica,
mecanica, quimica, radioativa, meteoroldgica e de uso de agua;

e Protecdo contra quedas: cintos de seguranca, talabartes, cordas;
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2.1.5.2 EPC’s

Pantaledo (2017) ressalta que os equipamentos de protecdo coletiva — EPC’s sdo
mais eficientes que os de protecédo individual, pois ndo dependem da vontade do trabalhador
em utilizar e cumprir suas finalidades. Sdo exemplos de EPC’s a ventilagdo de locais de
trabalho, protecdo de partes moveis de maquinarios, enclausuramento acustico de fontes de
ruido, sinalizacdo de seguranca, guarda-corpos, plataformas de seguranca para conter queda
de materiais e pessoas na construcdo civil, entre outros. Além disso, como ressalta Neto
(2011), evitam os desgastes que ocorrem entre a dire¢do e os funcionarios devido a imposicdo
do uso do EPI.

2.1.6 Normas Regulamentadoras

Diante da estrutura organizacional brasileira, é de competéncia do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE) a fiscalizacdo do trabalho, a aplicacdo de san¢des prévias em
normas gerais ou coletiva, respectivas a salde e seguranca no trabalho (BRASIL,2003a).

Apesar de existirem algumas sobreposi¢es de atribuicdes entre o Ministério da
Previdéncia Social (MPS) e o Ministério da Saude (MS), é de incumbéncia do MTE a
regulamentacdo complementar e as atualizacGes das normas, bem como fazer a fiscalizacdo de
seu efetivo cumprimento nos ambientes laborais. Mais especificamente, atua nas relagdes
onde héa subordinacdo juridica entre o trabalhador e o tomador de seu servigo; ou seja; atua na
normatizacdo e inspecao trabalhista (VALADA, 2015).

Diante disto, foram elaboradas as NR - Normas Regulamentadoras, para assim
tratarem mais especificamente dos tipos de acidentes de cada meio de trabalho. Sdo normas
regulamentadoras vigentes as seguintes:

NR 01 — DisposicBes Gerais; NR 02 — Inspecdo Prévia; NR 03 — Embargo ou
Interdicdo; NR 04 — Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do
Trabalho — SESMT; NR 05 — Comissdo Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA; NR 06 —
Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI; NR 07 — Programas de Controle Medico de
Saude Ocupacional — PCMSO; NR08 — EdificacBes; NR 09 — Programas de Prevencdo de
Riscos Ambientais — PPRA; NR 10 — Seguranca em InstalacOes e Servicos em Eletricidade;
NR 11 -Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais; NR 12 —

Seguranca no Trabalho em Maquinas e Equipamentos; NR 13 — Caldeiras, VVasos de Presséo e
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Tubulagdes; NR 14 — Fornos; NR 15 — Atividades e Operagdes Insalubres; NR 16 —
Atividades e Operagdes Perigosas; NR 17 — Ergonomia; NR 18 — Condi¢bes e Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Construcdo; NR 19 — Explosivos; NR 20 — Seguranga e
Saude no Trabalho com Inflaméaveis e Combustiveis; NR 21 — Trabalho a Céu Aberto; NR 22
— Seguranca e Saude Ocupacional na Mineracdo; NR 23 — Protecdo Contra Incéndios; NR 24
— Condigdes Sanitérias e de Conforto nos Locais de Trabalho; NR 25 — Residuos Industriais;
NR 26 — Sinalizacdo de Seguranca; NR 27 — (Revogada pela Portaria GM n.° 262,
29/05/2008) — Registro Profissional do Técnico de Seguranca do Trabalho no MTB; NR 28 —
Fiscalizacdo e Penalidades; NR 29 — Seguranca e Salde no Trabalho Portuéario; NR 30 —
Seguranca e Saude no Trabalho Aquaviario; NR 31 — Seguranca e Saude no Trabalho na
Agricultura, Pecudria Silvicultura, Exploracdo Florestal e Aquicultura; NR 32 — Seguranca e
Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Salde; NR 33 — Seguranca e Saude no Trabalho
em Espacos Confinados; NR 34 — Condi¢des e Meio Ambiente de Trabalho na IndUstria da
Construcéo e Reparacdo Naval; NR 35 — Trabalho em Altura; NR 36 — Seguranca e Saude no

Trabalho em Empresas de Abate e Processamento de Carnes e Derivados

2.1.7 NR-33 — Seguranca e Saude no Trabalho em Espagos Confinados

O conceito de espaco confinado é definido de maneira similar por diversas normas e
autores. A Norma Regulamentadora-33 (2012), similarmente a NBR 14787 (2001) define tal
espaco como sendo aquele que é imprdprio para a ocupa¢do humana continua, contando com
entradas e saidas limitadas, com ventilacdo existente insuficiente para remover contaminantes
toxicos e inflamaveis que possam existir ou se desenvolver e onde o oxigénio venha a ser
rarefeito.

Ja o Instituto Nacional de Seguranca e Saude Ocupacional dos Estados Unidos
(NIOSH, 1987) estabelece que tal espaco esta relacionado a geometria, 0s acessos de entrada
e saida e a atmosfera de um ambiente onde possam oferecer riscos de ordem fisica, quimica,
biologica, mecénica e ergonémica.

Moraes (2009) os classifica como sendo locais que permanecem fechados durante
um médio ou longo prazo e que precisam ser acessados vez ou outra por profissionais
responsaveis pela limpeza, manutencéo, inspecdo ou resgate.

No Brasil ainda ndo existem estatisticas precisas a respeito de acidentes e obitos em

espacos confinados, pois as estatisticas oficiais subdividem os acidentes e mortes em outras
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categorias, como incéndios, explosdes e situacbes que envolvem produtos perigosos.
Entretanto, conforme o exposto por Moraes (2009), tais mortes e acidentes sé sdo superadas
pelos acidentes de queda de altura na construcdo civil.

Para caracterizar um espaco confinado, € necessario que tais parametros supracitados
sejam atendidos concomitantemente. O Quadro 1 elucida as combinagdes de fatores
caracterizantes. O Quadro 2 exemplifica onde podem ser encontrados espagos confinados em
diversas industrias e atividades econdmicas.

Quadro 1 — Caracterizacdo de espaco confinado

O local é destinado a | Possui meios restritos, | Pode ocorrer uma | E um espago
ocupacio  humana | limitados, parcialmente | atmosfera perigosa? | confinado?
continua? obstruidos ou providos
de obsticulos na entrada
e/ou saida?
SIM SIM SIM NAO
SIM SIM NAO NAO
SIM NAO SIM NAO
SIM NAO NAO NAO
NAO SIM SIM SIM
NAO SIM NAO NAO
NAO NAO SIM NAO
NAO NAO NAO NAO

Fonte: Guia Técnico da NR-33 (2013).
Quadro 2 — Atividade econdmica e espagos confinados tipicos

Atividade Econdmica Espacos Confinados Tipicos

Agricultura Biodigestores, silos, MOegas, tremonhas, tangues,
transportadores enclausurados, elevadores de caneca, pogos,
cisternas, esgotos, valas, trincheiras.

Construcio Civil Pogos, valas, trincheiras, esgotos, escavaches, caixas, caixdes,
shatis (passa-dutos), forros, espacos reduzidos (onde a
movimentacio € realizada por rastejamento).

Alimentos Retortas, tubos, bacias, paneldes, formos, depositos, silos,
tangues, misturadores, secadores, lavadores de ar, ondis.

Téxul Caixas, recipientes de ingimento, caldeiras, tanques, prensas.

Papel e Polpa Depositos, torres, colunas, digestores, batedores, misturadores,

anques, fornos, silos.

Editoras e Impressiio Grafica Tangues

Indisiria do Petrdleo e Indistrias | Reatores, colunas de destlacdio, tangues, torres de
Cuimicas resfriamento, areas de diques, tangues de agua, filtros
coletores, precipitadores, lavadores de ar, secadores.

Borracha Tanques, formos, misturadores.

Couro Tonéis, tanques, pocos.

Tabaco Secadores, tonéis.

Concreto, argila, pedras, ceramica | Fornos, depositos, silos, tremonhas, moinhos, secadores.

e vidro

Metalurgia Depasiios, dutos, tubulacdo, silos, pocos, tangues,
desengraxadores, coletores e cabines.

Eletrdonica Desengraxadores, cabines e tangues.

Transporte Tanques nas asas dos avides, caminhdes-tangue, vagdes

fermovidarios, tangue, navios-tangue.

Servigos de sanitarios, de dguas e | Pogos de wvalvulas, cabos, caixas, camxdes, enclausuramento,
de esgotos. pogos, pogos quimicos, incineradores, estagdes de bombas,
reguladores, pogos de lama, pogos de agua, digestores, caixas

Servigos de gas, eletricidade e .
= de gordura, estactes elevatdrias, esgotos e drenos.

telefonia.
Equipamentos ¢ Maguinas Caldeiras, transportadores, coletores e tineis.
Operaghes Maritimas Pordes, contéineres, caldeiras, tangues de combustivel e de

dgua e comparnimentos.
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Fonte: Guia Técnico da NR-33 (2013).

De acordo com Moraes Junior (2008), um dos grandes problemas que envolvem
areas confinadas é que nem todas as pessoas sabem diferencid-los dos demais locais de
trabalho e, principalmente, avaliar os riscos de tais ambientes. A NBR 14787/01 adianta que
todos os espagos confinados devem ser devidamente sinalizados, a fim de garantir que
pessoas ndo autorizadas e ndo treinadas para atuar em tais locais adentrem a area.

E necessario que antes que se inicie o trabalho em espaco confinado seja aferida a
atmosfera local, com um instrumento de leitura direta, que esteja calibrado e testado
anteriormente, que seja adequado para trabalho em areas que possam explodir e protegido
contra emissdes eletromagnéticas ou mesmo interferéncia de ondas de radio, para que possam
ser medidos os niveis de oxigénio, gases e vapores inflaméaveis e contaminantes
potencialmente tdxicos (MORAES JUNIOR, 2008).

Ainda segundo a mesma NBR, atmosfera de risco é aquela que pode oferecer perigo
de morte, incapacitacdo, restricdo da habilidade para autorresgate, lesdo ou doenca aguda
causada por uma ou mais das seguintes causas:

I. Gés/vapor ou névoa inflamavel em concentragcdes superiores da 10% de seu

Limite Inferior de Explosividade (LIE);

I. Poeira combustivel vidvel em uma concentracdo que se encontre ou exceda o
Limite Inferior de Explosividade;
|

I. Concentracdo de oxigénio atmosférico abaixo de 19,5% ou acima de 23% em
volume;

IV. Concentracdo atmosférica de qualquer substancia cujo limite de tolerancia seja
publicado na NR-15 do Ministério do Trabalho e Emprego ou em
recomendacdo mais restritiva, como por exemplo da American Conference of
Governamental Industrial Hygienists (AGCIH), e que possa resultar na
exposicao do trabalhador acima desse limite de tolerancia;

V. Qualquer outra condicdo atmosférica Imediatamente Perigosa a vida ou a
Saude (IPVS).

Além disso, a norma também estabelece que para todo de qualquer tipo de trabalho
em espaco confinado é obrigatorio que seja realizado em, no minimo, duas pessoas, em que
uma delas seja vigia da outra. Também devera desenvolver e implementar procedimentos para
0s servicos de emergéncia especializada e primeiros-socorros para um eventual resgate dos

trabalhadores. Ademais, os trabalhadores devem estar com suas permissdes de entrada validas
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e toda nova entrada devera ser interrompida toda vez que surgir um novo risco para 0S
trabalhadores.

Tal qual explicita a Norma Regulamentadora 33 do Ministério do Trabalho e
Emprego (2013), os riscos ambientais que um espaco confinado pode oferecer ainda se
dividem em riscos fisicos, quimicos, bioldgicos e ergondmicos. Ademais, a norma também
explicita quais sdo as responsabilidades de cada trabalhador e também os deveres e

responsabilidades do empregador

2.1.7.1 Riscos fisicos

Sdo tidos como riscos fisicos os diversos meios de energia que possam estar expostos
aos trabalhadores, como ruidos, pressdes anormais, vibracGes, temperaturas extremas,
radiacdo ionizantes ou nao ionizantes (infrassom e ultrassom). Dentre estes, 0s mais comuns
séo calor, umidade e ruido.

Os niveis de ruido podem ser provocados por meio de utilizacdo de maquinas e
equipamentos no interior do confinamento, refletindo nas paredes e no teto. Para que seja
garantida a integridade do trabalhador, é necessario levar em consideracdo tanto a intensidade
do ruido como o tempo de exposicdo a0 mesmo. A temperatura adequada no interior do
espaco deve ser inferior a 45°C, além do fluxo de ar (insuflamento e exaustdo) servirem para
baixar a temperatura, que é elevada devido ao uso de equipamentos em seu interior e radiacéo
solar constante. Para aliviar os efeitos do calor, deve-se manter os trabalhadores bem
hidratados (BRASIL, 2013).

2.1.7.2 Riscos quimicos

Séo considerados agentes quimicos substancias que possam penetrar no organismo
por via respiratoria, como poeiras, névoas, gases ou vapores ou que, dependendo da natureza
da atividade, possam ser absorvidos pelo organismo por ingestdo ou por via cutanea. A
presenca de contaminantes e a caréncia de oxigénio podem ocasionar intoxicacdo , asfixia
(simples ou quimica) e, posteriormente, a morte do trabalhador. Os contaminantes podem ser
ocasionados pela decomposicdo de matéria organica, vazamentos ou pela atividade

desenvolvida.
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O percentual de oxigénio no interior do espaco pode ser reduzido devido a presenca
de bactérias, oxidagdo normal da estrutura metélica e a liberacdo/formacdo de asfixiantes
simples (argdnio, nitrogénio, metano e didxido de carbono) e quimicos (monoxido de
carbono), pois podem gerar atmosfera IPVS e a ventilagdo geral normalmente é insuficiente
para dissipar estes contaminantes. E imprescindivel que seja feita a descontaminagio do
ambiente para a liberacéo dos trabalhos em seu interior (BRASIL, 2013).

2.1.7.3 Riscos bioldgicos

A norma considera como agentes bioldgicos fungos, parasitas, protozoarios, bacilos e
outros micro-organismos que possam ser danosos a salde dos trabalhadores. Os espacos
confinados sdo propicios para a proliferacdo de micrdbios, pois, em geral, sdo ambientes
quentes, umidos, escuros, além de servirem de abrigo para ratos, baratas, cobras, entre outros
animais capazes de transmitir doenca, sejam elas por contato direto com 0s mesmos ou com

seus excrementos e demais fluidos organicos.

2.1.7.4 Riscos ergondmicos

Os problemas relacionados a ergonomia sdo explicados em razdo do tamanho e
geometria do espaco, que dificultam a movimentacdo do trabalhador dentro do ambiente de
trabalho, gerando desconforto e excesso de esforgo. Desta forma, a norma sugere que 0S

trabalhadores se organizem e se revezem, a fim de minimizar este tipo de risco.

2.1.7.5 Do empregador

As incumbéncias do empregador sdo da ordem de informar o trabalhador sobre o
cumprimento da norma, manter o ambiente de trabalho devidamente sinalizado e identificado
com 0s riscos possiveis de serem encontrados, garantir condi¢des adequadas de trabalho, bem
como a capacitacdo continuada dos servidores e se assegurar de que 0 acesso aos espacos de
confinamento acontegam somente mediante a emissdo escrita da PET (Permissdo de Entrada e
Trabalho). A empresa também deve fornecer, tanto aos trabalhadores prdprios como a

terceiros, informacdes sobre os riscos que podem ser encontrados e exigir que 0S mesmos
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sejam treinados e capacitados para a execucdo das tarefas. E imprescindivel que sejam
garantidas as informagdes de riscos atualizadas antes de cada acesso aos espacos confinados e
que, se tais parametros ndo forem atendidos, deve-se suspender todo e qualquer tipo de
servico, procedendo com a imediata evacuacao do local.

A companhia deve estar atenta as recomendaces do SESMT (Servigo Especializado
em Saude e Medicina do Trabalho) e da CIPA (Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes),
que explicam que as PET’s devem ser revisadas pelo menos uma vez ao ano ou quando
houver mudanca de riscos.

Também compete a empresa manter um cadastro de todos os espacos confinados
existentes, inclusive daqueles que estdo inativos, com seus respectivos riscos. Deve-se definir
medidas para o isolamento, controle dos riscos e sinalizacdo permanente nas entradas do
espaco, conforme a Figura 2. E necessario que sejam preenchidas, assinadas e datadas as
PETs em trés vias e arquivados durante cincos anos pela empresa. As pessoas que serao
designadas a cada servico devem receber o devido treinamento, de responsabilidade da
empresa e que O ingresso nos espacos confinados sejam iniciados somente com o
acompanhamento e autorizacdo do profissional capacitado. N&o obstante, é dever do
empregador a implementacdo de um programa de protecdo respiratdria, de acordo com a
analise riscos, salvas as devidas proporc6es do local de trabalho e dos riscos das atividades a

serem exercidas.

Figura 2 — Sinalizacdo de identificacdo de espago confinado

[PERIGO)

RISCO DE
MORTE

ESPAGO CONFINADO
"

Fonte: NR-33 (2013)

2.1.7.6 Do trabalhador

Ao trabalhador cabe cumprir os procedimentos que lhe foram passados durante os
treinamentos, utilizar corretamente os equipamentos fornecidos pela empresa, informar o
vigia e/ou supervisor sobre situacdes de risco, ainda que sobre a seguranca de terceiros, e

colaborar de todas as formas possiveis no cumprimento da norma. Todo trabalhador a ser
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submetido a servigos confinados deverd passar por exames médicos especificos para a funcéo
a ser desempenhada, para que seja emitido o Atestado de Saude Ocupacional (ASO). Para
cada tipo de trabalho sera designado a quantidade de servidores de acordo com a andlise de
risco do servico, entretanto, € vedada a realizagcdo de qualquer atividade em espaco confinado
estando o trabalhador sozinho ou de forma isolada.

Cada trabalhador, sendo ele operério, supervisor ou vigia, deve receber capacitacao
periddica a cada 12 meses, com carga horaria minima de 8 horas. A capacitacao inicial deve
ter carga horaria minima de 16 horas e contemplar as definicGes de espaco confinado,
reconhecimento e avaliagdo dos riscos, procedimentos e PETs e nogdes de resgate e primeiros
socorros. Para supervisores, o conteldo programatico deve ser acrescido de critérios de
utilizacdo de equipamentos, praticas seguras em espacos confinados, legislacdo de seguranca

e saude, programa de protecao respiratoria e operacdes de salvamento.

2.1.7.7 Do supervisor de entrada

Para exercer tal funcdo, o supervisor deve passar por uma capacitacdo de, no
minimo, 40 horas para capacitacdo inicial, sendo ministrada por uma pessoa de notorio saber
do assunto. Feito isto, o supervisor € capaz de emitir as PET’s antes do inicio das atividades,
executar os testes necessarios e conferir 0os equipamentos e procedimentos de servico,
assegurar que os servicos de emergéncia estejam disponiveis e, por fim, encerrar a PET. Além

do exposto, é possivel que 0 mesmo desemprenhe o papel de vigia.

2.1.7.8 Do vigia

O vigia é o empregado que ficara do lado externo ao confinamento mantendo contato
permanente com 0s que estdo trabalhando. Este ordenara o abandono imediato do local se
detectada for qualquer situagdo de perigo, sintoma, queixa dos trabalhadores, acidente ou
mesmo quando ndo puder mais desempenhar seu papel de vigia. Também € de sua al¢ada se
certificar que todos os trabalhadores deixem o local ao final da atividade, a fim de informar o
supervisor. Em caso de situacdo adversa, este devera contatar 0s servigos de salvamento,

publico ou privado, quando necessario.
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CAPITULO 3

3.1 METODOLOGIA

3.1.1 Tipo de estudo e local da pesquisa

O presente estudo tratou-se de uma pesquisa do tipo descritiva, pois teve como
objetivo descrever com precisdo as caracteristicas de determinados fendmenos, utilizando
instrumentos padronizados de coleta de dados, tais como questiondrios e formularios (GIL,
2002).

Referente aos procedimentos técnicos, a pesquisa bibliografica baseou-se na Norma
Regulamentadora 33 (Seguranca e Saude no Trabalho em Espaco Confinado) e para 0 modelo
metodoldgico pratico, foi adotada a investigacdo para a verificagdo da mesma, recolhendo

informacdes e analisando os parametros do universo pesquisado.

3.1.2 Caracterizacdo do local da pesquisa

A pesquisa foi desenvolvida em uma unidade de armazenamento, localizada na
cidade de Cascavel/PR. O local em que foi realizado o estudo esta situado na zona industrial
da cidade de Cascavel/PR, tendo como sede a cidade de Toledo/PR. A empresa atua no ramo
da agroindustria nos estados do Parana, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul desde 1957.
Todas as unidades estdo localizadas estrategicamente no polo produtivo de graos do oeste do
Parana. Sua capacidade de estocagem de grdos é de aproximadamente 350.000 toneladas,
esmagamento de soja de 2.500 ton/dia, industrializacdo de racdo de 400 ton/dia e moagem de
trigo de 45 ton/dia. A unidade de armazenagem conta com duas balancgas, dois armazéns, um

secador, duas moegas e uma captacédo de poeira.

3.1.3 Caracterizacdo da amostra

O estudo de caso fora realizado em uma unidade de armazenagem de grdos que
envolvem trabalhos em espago confinado. A unidade de armazenamento conta com duas
balancgas, dois armazéns, um secador, duas moegas e uma captacéo de poeira (Figura 3), possuli

aproximadamente 15 funcionarios e opera durante o dia desde o ano de 2017.



Figura 3 — Croqui da setorizacdo da unidade

Fonte: Autora (2017).

. FORNALHA/SECADC
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A pesquisa sobre verificacdo da conformidade da NR-33, na primeira etapa,

consistiu-se em pesquisa bibliografica que possibilitou obter informagdes para o entendimento

do trabalho e na sequéncia foi realizada a coleta de dados.

Para a coleta de dados foi feita a analise preliminar dos riscos, conforme a Tabela 1,

lancando mao de um check-list proposto por Zago (2013), que se encontra no Apéndice I. A

aplicacdo do check-list consiste em verificar se 0s itens da norma estdo em conformidade, em

ndo conformidade ou se néo se aplica para a situacdo em questéo.

As visitas a unidade foram realizadas nos meses de agosto e setembro de 2017, onde

serdo foram feitos registros fotograficos das ocorréncias que destoaram do que propde a NR-

33, bem como a quantificacdo e identificacdo das mesmas. As visitas foram realizadas em

etapas diferentes do dia, para que fosse possivel identificar situacdes diferentes. As amostras

foram caracterizadas conforme a Tabela 1

Tabela 1 — Tabela para analise preliminar de risco

ANALISE PRELIMINAR DE RISCO

1.1. AREA/LOCAL:

1.2. LOCALIZACAO:

1. IDENTIFICAGAO
1.3. TIPO DE PRODUTO:

2.DESCRICAO DO ESPACO CONFINADO

Funcdo, materiais construtivos, profundidade aproximada.

3. LOCALIZACAO

Registro fotografico

4. SINALIZAGCAO

Tipo de sinalizagdo existente

5. ATIVIDADES GERADORAS DE RISCOS CARACTERISTICOS

Atividades exercidas no local

6. RISCOS E MEDIDAS MITIGATORIAS

Riscos do local

10. ILUMINACAO

Tipo de iluminagdo existente

11. REQUISITOS AO TRABALHADORE VIGIA PARAE.C.

Carga hordria do Carga hordria do Carga hordria do
supervisor operdario vigia

12. RECOMENDACOES E OBSERVACOES

Observagdes e e recomendacoes

Fonte: Autora (2017).
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3.1.5 Analise dos dados

ApoGs a coleta de dados, foi realizada a analise através da revisdo bibliografica,
relacionando a ocorréncia da desconformidade com a(s) possiveis solugBes. A quantificacdo
do grau de conformidade da Norma Regulamentadora 33 foi feita por meio de graficos,
utilizando o programa Excel versdo 2013, de modo a tornar mais compreensivel a recorréncia

do problema em cada estrutura.
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CAPITULO 4

4.1 RESULTADOS E DISCUSSOES

4.1.2. Secador

O secador tem por funcéo exercer a secagem dos graos atraves de uma fornalha que é
abastecida, em media, de 30 em 30 minutos. O espaco confinado existente € justamente a
fornalha, que deve ser limpa de acordo com o acimulo de cinzas e sujeira existentes. Na ficha
de andlise preliminar de risco (Figura 4) é possivel observar a caracterizacdo mais detalhada

dos itens mais pertinentes ao espaco.



Figura 4: APR secador/fornalha

ANALISE PRELIMINAR DE RISCO

1.1. AREA/LOCAL: SECADOR/FORNALHA

1. IDENTIFICACAO 1.2. LOCALIZACAO: CASCAVEL/PR

1.3. TIPO DE PRODUTO: GRAO

2.DESCRICAO DO ESPACO CONFINADO

A fornalha tem por objetivo fornecer o calor para o secador.
Seu acesso é horizonal e é possivel acompanhar a execugdo
dos trabalhos executados. Altura aproximada de 2m. Sua
estrutura é em concreto armado e revestida de tijolo
refratario. O secador é o que tira a umidade do grdo e tem
sua base em concreto e o restante em chapas metalicas.

3. LOCALIZACAO

4. SINALIZAGAO

Sinalizacdo em placas de PVC localizadas proximas as
entradas de E.C.

5. ATIVIDADES GERADORAS DE RISCOS CARACTERISTICOS

Remocgdo de poeira, lodo e agua.

6. RISCOS E MEDIDAS MITIGATORIAS

Risco ergonémico, presenca de gases toxicos ou deficiéncia
de O,, animais pegonhentos, riscos biolégicos (animais e
graos em decomposi¢do), explosdo de pé de cereais, risco
elétrico na manutengdo com auxilio de equipamentos e
iluminagdo artificial.

10. ILUMINACAO

Natural.

11. REQUISITOS AO TRABALHADORE VIGIA PARAE.C.
SUPERVISOR: TRABALHADOR: VIGIA: Treinamento
Conhecer os EC Conhecimento do |especifico de 16h,
existentes bem local e seus riscos, [conhecimento dos
COMO seus riscos; uso correto de EP| e |[EPIs e EPCs

treinamento
especifico de 40h e
conhecimento dos
procedimentos de
emissdo de ATRs e
PETs.

treinamento
especifico de 16h.

necessdarios para
cada atividade,
conhecimento dos
riscos e
visualiza¢gdo/contat
o constante com o
trabalhador.

12. RECOMENDAGCOES E OBSERVACOES

Avaliar a atmosfera presente antes e durante a realizagdo dos

trabalhos em EC.

Fonte: Autora (2017).
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A estatistica encontrada pela a aplicacdo do check-list na fornalha é apresentada na

Figura 5.

Figura 5: Estatistica do secador

B SECADOR conforme SECADOR ndo conforme
100
75
70 64 0 67
36 40

30 55 33
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| |
1) Do 2)Medidas 3)Medidas A)Medidas 5)Emergéncia 6)Disposicdes

responsavel técnicasde administrativas pessoais e salvamento gerais

pelo local de prevencao
trabalho/setor

Fonte: Autora (2017).

Analisando estes dados, vemos que existe grande dispariedade entre confimidades e
ndo conformidades. As medidas técnicas de prevencdo que acusam 70% das falhas do item
sdo da ordem da auséncia de aparelhos de controle atmosférico no espaco confinado e mesmo
0s equipamentos basicos de seguranca, sendo que estas falhas acarretam nas medicdes que
ndo sdo feitas antes do trabalhador adentrar o espaco. J& no que diz respeito as medidas
administrativas, o percentual de 75% das ndo-conformidades sdo da ordem da falta de registro
dos espacos confinados ativos e inativos, bem como registro das atividades executadas e suas
devidas permissdes de entradas. O quesito medidas pessoais que tem 36% de
desconformidades dizem respeito a falta de pessoal suficiente para exercerem cada um as
funcGes de operarios, vigia e supervisor de atividades. Na parte de emergéncia e salvamento o
défict de 60% consiste em ndo existirem medidas especificas para salvamento em caso de
sinistro, visto que a empresa ndo conta com equipamentos suficientes para realizar o resgate.
Por fim, o item 6 tem seus 33% de problemas relacionados & falta de emisséo da permisséo de
entrada e trabalho (PET).

Como tais estruturas séo feitas em concreto e ago, cabe a avaliagcdo periddica da
estrutura, levando em consideracdo a vida Util das edificagfes. Para tanto, & necessario que
tais ambientes sejam projetados de modo a gerar um pouco mais de conforto para aquele que

ird exercer qualquer que seja a atividade dentro de tais espacos, por mais que ndo sejam
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destinados a atividades continuas, proporcionariam uma melhor execugéo dos servicos. Para o
operério que realiza a limpeza do local, seja ela por causa da poeira existente ou por animais
em decomposicdo, a altura interna da fornalha e a largura do corredor do secador poderiam ter
suas dimensdes ligeiramente aumentadas. Alem disso, uma iluminacdo artificial facilitaria
sobremaneira as inspegdes estruturais, que sdo realizadas pelo engenheiro civil.

Para que a fornalha entrasse totalmente em conformidade diante da NR-33, seria
necessario que a empresa passasse a emitir as PETs na realizacao de todo e qualquer servico,
por menor que seja, bem como ter nimero de funcionarios suficientes para desempenhar cada
funcdo e nunca permitir que um funcionario adentre sozinho o espaco ou sem que haja a
emissdo do documento. N&o obstante, a atmosfera deve ser medida todas as vezes da

realizacdo de um novo servico, tanto antes da entrada como durante a atividade.

4.1.3 Balanca

Na unidade existem duas balancas; uma na entrada para a pesagem do caminhdo
vazio e outra no carregamento. Ambas geram muito residuo em um compartimento abaixo
delas, que é o local confinado da balanca. A altura do espaco ndo possui mais que 1,30m de
altura, o que pode gerar danos de ordem ergondmica ao trabalhador. Ainda faz-se é necessario
cuidar com a atmosfera local, visto que tais residuos organicos se decompdem e geram gases
que colocam em risco a salde do operério. A ficha de analise preliminar de risco é
apresentada na Figura 6.



Figura 6: APR balanga
ANALISE PRELIMINAR DE RISCO
1.1. AREA/LOCAL: BALANCA
1.2. LOCALIZAGAO: CASCAVEL/PR
1.3. TIPO DE PRODUTO: GRAO

1. IDENTIFICACAO

2.DESCRICAO DO ESPACO CONFINADO
Balanga, cuja fun¢do é pesar caminhdes carregados e ndo

carregados. Estrutura em concreto armado com dois acessos
laterais por uma escada metalica. Profundidade aproximada
de 1,5m. N3do é possivel visualizar o trabalho através das
entradas. Ndo possui sistemade resgate.

3. LOCALIZAGCAO

4. SINALIZACAO
Sinalizagdo em placas de PVC localizadas préximas as
entradas de E.C.

5. ATIVIDADES GERADORAS DE RISCOS CARACTERISTICOS
Remocgdo de poeira, lodo e dgua.
6. RISCOS E MEDIDAS MITIGATORIAS

Risco ergondmico, presenca de gases téxicos ou deficiéncia
de O,, animais peconhentos, riscos biolégicos (animais e
grdos em decomposicdo), explosdo de pé de cereais, risco
elétrico na manutencgdo com auxilio de equipamentos e
iluminacdo artificial.

10. ILUMINAGCAO

lluminacgdo natural e artificial

11. REQUISITOS AO TRABALHADORE VIGIA PARA E.C.

SUPERVISOR: TRABALHADOR: VIGIA: Treinamento
Conhecer os EC Conhecimento do [especifico de 16h,
existentes bem local e seus riscos, |conhecimento dos
COMO Seus riscos; uso correto de EPI e |EPIs e EPCs
treinamento treinamento necessarios para
especifico de 40h e |especifico de 16h. [cada atividade,
conhecimento dos conhecimento dos
procedimentos de riscos e
emissdo de ATRs e visualizagdo/contat
PETs. o constante com o
trabalhador.

12. RECOMENDAGOES E OBSERVACOES
Avaliar a atmosfera presente antes e durante a realizagdo dos
trabalhos em EC.

Fonte: Autora (2017).

A estatistica da balanga em relacdo ao check-list aplicado encontra-se na Figura 7.
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Figura 7: Estatistica da balanca
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Fonte: Autora (2017).

100

Na balanca as medidas técnicas de prevencdo elencam 70% das desconformidades,
oriundas da falta de controle atmosférico local pela inexisténcia do aparelho. As medidas
administrativas apresentaram 75% de ndo conformidade, onde estas decorrem da falta de
documentacao dos espacgos confinados ativos e inativos, bem como a ndo emisséo de PETs e
que por isso ndo tem como haver monitoramento interno das mesmas.

Nas medidas pessoais, 0s 36% das ndo conformidades, advém da falta de
funcionarios necessarios para desempenhar cada funcdo, de trabalhadores, vigias e
supervisores. O item mais preocupante ficou por conta da emergéncia e salvamento onde o
percentual de ndo conformidade foi de 80%, ndo existe iluminacdo artificial dentro deste
espaco, o que dificulta ainda mais as operacdes de resgate. Por fim, as disposi¢Bes gerais da
balanca ocupam 33% de desconformidade por conta da permisséo de entrada nos espacgos sem
que seja emitida a PET.

As balancas sdo construidas em concreto armado, que é atribuicdo do engenheiro
civil. Para a realizagéo de servigos de manutencgéo, inspecéao e limpeza local, a ergonomia do
trabalhador € colocada a prova, visto que a altura interna ndo € mais de 1,40m. Além disso,
ndo ha iluminacdo interna, somente existe luz quando o trabalhador leva por meio de
“rabichos”. Para a inspecdo estrutural, faz-se necessaria a entrada de um engenheiro para

avaliar as condices da estrutura. Como é o mesmo tipo de profissional que projeta, 0s
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desconfortos de postura poderiam ser minimizados se a altura fosse maior, haja visto que a
balanga em si fica abaixo da cota Om.

Para a real adequacdo deste ambiente, é de suma importancia que sejam emitidas as
permissdes de entrada de trabalho, bem como prover o treinamento necessario aos
trabalhadores envolvidos em atividades confinadas. Além disso, a atmosfera deve ser medida
antes e durante as atividades e iluminagéo artificial deve ser implantada dentro do local.

4.1.4 Moega

A moega ¢ o local onde o caminh&o descarregara a carga de graos.
Subterraneamente, existem as chamadas roscas “sem fim” que farao o
transporte dos graos ate o elevador para o secador e entdo para o armazéem.
Na



Figura 8 encontra-se a analise preliminar da estrutura e seus riscos.
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Figura 8: APR moega

ANALISE PRELIMINAR DE RISCO

1.1. AREA/LOCAL: MOEGA

1.2. LOCALIZAGAO: CASCAVEL/PR
1.3. TIPO DE PRODUTO: GRAO

1. IDENTIFICACAO

2.DESCRICAO DO ESPACO CONFINADO

Moega ou tombador tem por fungdo o descarregamento do
caminhdo com grdos, que posteriormente serdo
transportados ao armazém. Suterrdanea e em concreto
armado, de profundidade aproximada de 1,5m. Ndo possui
divisérias em seu interior, mas ndo é possivel acompanhar
visualmente o trabalho executado, pois os dois acessos sdo
verticais. Ndo possui iluminagdo fluorescente e nem sistema
de resgate especifico.

3. LOCALIZACAO

4. SINALIZACAO

Sinalizagdo em placas de PVC localizadas préoximas as
entradas de E.C.

5. ATIVIDADES GERADORAS DE RISCOS CARACTERISTICOS
Remocdo de poeira, lodo e agua.

6. RISCOS E MEDIDAS MITIGATORIAS

Risco ergondmico, presencga de gases toxicos ou deficiéncia
de O, animais pegonhentos, riscos biolégicos (animais e
graos em decomposicdo), explosdo de pé de cereais, risco
elétrico na manuteng¢do com auxilio de equipamentos e
iluminacdo artificial.

10. ILUMINACAO

lluminagdo natural.

11. REQUISITOS AO TRABALHADOR E VIGIA PARA E.C.

SUPERVISOR:
Conhecer os EC
existentes bem
CcOMo seus riscos;
treinamento
especifico de 40h e
conhecimento dos
procedimentos de
emissdo de ATRs e
PETs.

TRABALHADOR:
Conhecimento do
local e seus riscos,
uso correto de EPl e
treinamento
especifico de 16h.

VIGIA: Treinamento
especifico de 16h,
conhecimento dos
EPIs e EPCs
necessarios para
cada atividade,
conhecimento dos
riscos e
visualizagdo/contat
o constante com o
trabalhador.

12. RECOMENDAGOES E OBSERVAGCOES

trabalhos em EC.

Avaliar a atmosfera presente antes e durante a realizagdo dos

Fonte: Autora (2

017).

A estatistica da moega em relacdo ao check list esta representada na Figura 9. Este
local, por portar uma estrutura similar & da balanga, conta com 0s mesmos valores

percentuais. Entretanto, a moega tem uma altura superior a da balanga, por volta dos 2 metros,



46

0 que permite um maior conforto ao trabalhador. Similarmente a estrutura supracitada, a
moega ndo tem sua atmosfera verificada periodicamente e nem possui um plano especifico de
resgate em caso de emergéncias. Entretanto, na moega falta iluminacdo adequada. O espaco é
muito maior que o da balanca, mas oferece mais riscos relacionados a decomposicdo de
matéria organica, visto que nem todo o grdo consegue ser transportado a0 mesmo tempo,
restando mais residuos e, por consequéncia, atrai mais animais que se alimentam deste
material e também maior geracdo de poeira. Além disto, das duas “portas” da moega, somente
uma fica aberta, o que ndo possibilita a renovacdo atmosférica no espaco, tornando o local
ainda mais perigoso, haja visto que a poeira ali formada néo se dissipa com facilidade como
vapores e gases, neste caso, a ventilacdo forcada poderia aumentar a extenséo desta poeira e

contribuir para uma forte explosao.

Figura 9: Estatistica da moega
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Fonte: Autora (2017).

4.1.5 Armazém

Como sugere 0 nome da estrutura, 0 armazém € o local que abriga os grdos que ja
passaram pelo secador e aguardam o carregamento. O que caracteriza 0 armazém como um
espaco confinado é um tanel que o atravessa subterraneamente. Na Figura 10 € possivel
verificar as caracteristicas do local e suas respectivas exigéncias, atraveés da analise preliminar

de riscos.
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Figura 10: APR armazém
ANALISE PRELIMINAR DE RISCO
1.1. AREA/LOCAL: ARMAZEM
1.2. LOCALIZAGAO: CASCAVEL/PR
1.3. TIPO DE PRODUTO: GRAO

1. IDENTIFICAGAO

2.DESCRICAO DO ESPAGCO CONFINADO

Armazém em concreto armado e cobertura metalica. Modelo
retangular em localizagdo térrea e posi¢do horizontal. Acesso
pela frente através de um portdo e outro acesso superior
através de escada metdlica. N&do contém divisdrias,
possibilitando a visualizagdo dos trabalhos em seu interior.
Possui iluminagdo artifical e controle de temperatura dos
graos.

3. LOCALIZAGCAO

4. SINALIZACAO
Sinalizagdo em placas de PVC localizadas préximas as
entradas de E.C.

5. ATIVIDADES GERADORAS DE RISCOS CARACTERISTICOS
Remocdo de poeira, lodo e dgua ecorte e solta a quente.

6. RISCOS E MEDIDAS MITIGATORIAS

Ruido gerado pelas roscas sem fim, queda de objetos, queda
de altura, presenca de gases toxicos ou deficiéncia de O,,
animais pegonhentos, riscos bioldgicos (animais e grdos em
decomposicdo), explosdo de pé de cereais, risco elétrico na
manuteng¢do com auxilio de equipamentos e iluminagdo
artificial.

10. ILUMINACAO

Iluminagdo natural e artificial

11. REQUISITOS AO TRABALHADORE VIGIA PARA E.C.
SUPERVISOR: TRABALHADOR: VIGIA: Treinamento

Conhecer os EC
existentes bem
COMO seus riscos;
treinamento
especifico de 40h e
conhecimento dos
procedimentos de
emissdo de ATRs e
PETs.

Conhecimento do
local e seus riscos,
uso correto de EPl e
treinamento
especifico de 16h.

especifico de 16h,
conhecimento dos
EPIs e EPCs
necessarios para
cada atividade,
conhecimento dos
riscos e
visualizagdo/contat
o constante com o
trabalhador.

12. RECOMENDAGOES E OBSERVAGCOES
Avaliar a atmosfera presente antes e durante a realiza¢do dos
trabalhos em EC.

Fonte: Autora (2017).

A Figura 11 transcreve as conformidades e ndo conformidades dos locais. Para as
medidas técnicas de prevencgdo encontrou-se um percentual de 70% de desconformidade, onde

se observou a auséncia de aparelho medidor de atmosfera perigosa como o fator mais saliente.
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Nas medidas administrativas, bem como nos outros elementos, ndo ha controle dos espacos
confinados existentes e nem mesmo a emissdo de permissdes de entrada de trabalho, o
percentual de desconformidade foi de 75%. Na avaliagdo das medidas pessoais o percentual
de desconformidade foi de 36%, este item ndo conta com 0 numero necessario de
trabalhadores para a execucdo de servicos em espagos confinados. Por fim, os 33% das
disposicdes gerais sdo avindos da auséncia de proibigéo de trabalhos sem a emisséo da PET.

Figura 11: Estatistica do armazém

ARMAZEM

B ARMAZEM conforme ~ ® ARMAZEM n3o conforme

75
/0 64
36
30 25
| B l

1) Do 2)Medidas 3)Medidas 4)Medidas  5)Emergéncia 6)Disposicdes
responsavel  técnicas de administrativas  pessoais e salvamento gerais
pelolocalde  prevencdo

trabalho/setor

Fonte: Autora (2017).

100

Com a finalidade de se adequar a norma, o armazém necessita adequar-se guanto a
sinalizacdo e isolamento dos locais confinados para evitar a entrada de pessoas ndo
autorizadas, implementar as medidas necessarias para a controlar e eliminar os riscos de
ordem atmosférica. Sobre a atmosfera, € imprescindivel que seja aferida antes e durante os
servicos, para proporcionar uma condicéo segura de trabalho, além de ter os equipamentos de
medicdo (fixos e portateis) calibrados e funcionando. Também devem ser adotadas medidas
para controlar ou eliminar os riscos de incéndio, explosao, inundagédo, Engolfamento, choques
elétricos, eletricidade estatica, escorregamentos, impactos, esmagamentos e outros riscos que
possam afetar a seguranca e satde do trabalhador. O cadastro dos espagos confinados ativos e
inativos deve ser atualizado, as permissdes de entrada devem ser emitidas a cada entrada em
local de risco, bem como serem finalizadas apés a execugdo do mesmo, e serem arquivadas de
maneira a possibilitar o rastreamento das PETs durante cinco anos. Deve ser implantado um
Programa de Protegdo respiratdria de acordo com os riscos do local. Os procedimentos de

trabalho e as PETs devem ser revistos no minimo uma vez no ano e revisados sempre que
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houver alteragdo dos riscos, com a participacio da CIPA e do SESMT. E necessario também
que todos os trabalhadores tenham suas funcOes bem delineadas e sejam devidamente
treinados e estejam com seus exames médicos em dia, vide NR-07 (PCMSO) e NR-31
(Seguranca e saude no trabalho na agricultura, pecuaria, silvicultura, exploracdo florestal e
aquicultura) juntamente com os fatores de risco psicossociais e Atestado de Saude
Ocupacional (ASO).

4.1.6 Dados gerais

Feita a analise individual de cada estrutura, foi gerado um grafico com as
conformidades totais de cada uma, a fim de verificar, em porcentagem, a

parcela conforme do questionario aplicado, conforme
Figura 12.

Figura 12: Estatisticas de conformidades gerais de dados.

DADOS GERAIS

M Conforme Nado-Conforme
56 57 57
52
48
44 43 43
Secador/Fornalha Balanca Moega Armazém

Fonte: Autora (2017).

Percebe-se que a estrutura que mais atendeu ao check-list, proposto inicialmente
composto por 80 perguntas, foi 0 armazém. Nele pode-se notar que as medidas de salvamento
atingiram 100% de conformidade, fator que o fez subir na média com as outras estruturas.
Entretanto, os demais locais apresentaram unanimemente problemas em relagdo as medidas
de prevencdo, medidas administrativas e pessoais.

Ao elencar as varias falhas a serem corrigiras, apontamos primeiro a necessidade de
adequar o local quanto ao numero de trabalhadores necessarios para exercer cada fungdo. De
acordo com o proposto pela NR-33, é imprescindivel que as atividades em espacgos confinados
sejam executadas por no minimo duas pessoas, sendo uma 0 operario e a outra o vigia, bem

como que todos tenham a ciéncia dos riscos que envolvem trabalhar em tais espagose ter 0s
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treinamentos necessarios em validade. Em sequéncia, verifica-se que a empresa ndo tem um
arquivo com as PETs, nem mesmo as emite. Para tanto, é importante que seja feita a emissao
das permissdes e que as mesmas sejam finalizadas ao término de cada atividade, além de
deverem permanecer em arquivo por cinco anos, conforme explica a norma. Além disso, €
necessario que a empresa adquira os equipamentos de salvamento e resgate necessarios para
0s primeiros socorros em caso de um acidente em local confinado, bem como adquirir um
aparelho multigés para efetuar a medida da atmosfera do local antes e durante a execucdo das
atividades. Os locais de confinamento devem estar devidamente identificados com a placa que
indica perigo, conforme NR-33.

De fato, os espagos confinados nesta unidade de armazenagem séo caracterizados por
tuneis de baixa altura e largura estreita. No armazém, por exemplo, o tinel comeca em 1,60m
e termina em 1,30m. Para a execucdo tanto de manutencdo da correia transportadora, como
limpeza de poeiras e matéria bioldgica ou na verficacdo da estrutura que o envolve, ndo ha
duvidas do desconforto encontrado por quem precisa adentar o local, sobretudo tendo em
vista a altura media dos brasileiros, que é de aproximadamente 1,70m. Portanto, eis a
necessidade do profissional de engenharia civil em conhecer todos os locais em que poderao
ser realizadas atividades, sendo elas permanetes ou ndo, a fim de prever problemas que
possam gerar a interdicdo de certos ambientes. Se tratando de locais subterraneos, néo
haveriam danos estéticos nem mesmo que comprometessem a finalidade da estrutura a ser
projetada e executada. Para além disto, tendo ciéncia dos procedimentos necesarios para se
realizar trabalhos de inspecdo estrutural, pode por si determinar o passo a passo de suas
atividades, sem precisar depender de um técnico de seguranca ou um engenheiro de seguranca
para propor tais procedimentos, visto que algumas medidas propostas por profissionais que
desconhecem a atividade a ser realizada podem vir até a comprometer o andamento do

processo.
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CAPITULO 5

5.1 CONSIDERACOES FINAIS

Apos a realizacdo do levantamento técnico na unidade de armazenagem de gréos na
cidade de Cascavel/PR e posterior anélise dos dados coletados, foi possivel verificar que a
unidade se encontra despreparada para a realizacdo de servi¢os em espacos confinados, bem
como instalagdes que ndo proporcionam uma boa realizacdo de tais servicos, decorrida,
talvez, de um despreparo de quem os projetou.

Existe uma conformidade de 44% na area do secador e fornalha, dado ao fato de que
0 ambiente ndo possuia sinalizacdo suficiente, nem mesmo controle das atividades em éareas
confinadas e a atmosfera perigosa. A balanca e a moega contam cm 43% de correspondéncia,
visto que a estrutura de ambas é muitissima similar, entretanto, a moega oferece maiores
riscos ao trabalhador em decorréncia da formacdo de poeiras toxicas que podem gerar
combustdo, diferentemente da balanca, que praticamente ndo apresenta grandes sujidades. O
armazeém correspondeu a 48% dos quesitos apontados no questionario, justamente por possuir
uma facilidade maior de resgate que as outras estruturas analisadas.

As ndo-conformidades mais recorrentes foram a inexisténcia de emisséo de
Permissbes de Entradas de Trabalho (PET), a auséncia de aparelhagem necessaria a medir a
atmosfera dentro dos espacos confinados e também a falta de pessoal para realizar cada
atividade dentro de um mesmo servico (trabalhador, vigia e supervisor). Os riscos inerentes a
tais desconformidades podemos destacar a ergonomia, riscos bioldgicos por decomposicao de
matéria organica, riscos fisicos (ruidos, vibracGes e temperatura), risco de queda e asfixia por
engolfamento (no caso do armazém).

Para tanto, fazem-se necessarias as adequacdes de tais desconformidades; adquirir
aparelhagem de medicgé@o atmosférica e de resgate, tornar padrdo a emisséo de PETs e 0
arquivamento correto das mesmas, além de sinalizar todos os locais confinados e evitar a
entrada de pessoas ndo autorizadas nestes locais, para proporcionar um local de trabalho
seguro ao trabalhador, haja visto tratarem-se de espacos perigosos a vida humana, muitas
vezes fatal. Além disso, proporcionar treinamento frequente aqueles que exercem atividades
envolvendo espacos confinados, para reforcar os colaboradores sobre 0s riscos que poderao
ser encontrados e também como proceder no caso de acidentes, pois é recorrente operarios

incorrerem no excesso de confiancga. Desta forma, concluimos que a norma néo esta sendo
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aplicada/seguida a rigor, o que pode colocar em risco a salde e seguranca dos colaboradores e
do bom nome da empresa analisada.

A perspectiva deste trabalho foi mostrar que hd uma necessidade de conhecimento da
Norma Regulamentadora 33-Trabalhos em espacos confinados, tanto por parte de quem ira
projetar como para quem ira operar em tais espacos. Para além disto, espera-se que esta
pesquisa possa vir a contribuir para a adequagdo desta unidade de armazenagem em
particular, bem como de outras que possuam caracteristicas semelhantes, com a finalidade de

garantir a saude e a seguranca daqueles que irdo operar em tais locais.
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CAPITULO 6

6.1 SUGESTOES PARA TRABALHOS FUTUROS

Como sugestdo para trabalhos futuros, pode-se apontar:

¢ Realizacdo de uma analise quantitativa dos riscos, como os niveis de ruido durante a
operacdo das maquinas, analise dos niveis de gases toxicos no ambiente e analise do
nivel de iluminancia.

e Auvaliacdo dos custos de implementacdo de equipamentos para as instalacdes, a fim de
atender a NR 33, bem como equipamentos de protecdo e capacitacdo dos
colaboradores.

e Elaboracdo de procedimentos operacionais padrdes para as atividades realizadas em

espacos confinados.
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APENDICE |

Check-List NR 33 — Seguranga e Saude nos trabalhos em espagos confinados. C: conforme

Local BALANCA NC: ndo conforme
Inspetor N/A: ndo se aplica
1. Responsavel pelo local de trabalho/setor C NC N/A
1.1 O empregador indicou formalmente o responsavel técnico pelo cumprimento da NR-33? item 33.2.1 a) X
1.2 O empregador identificou 0s espagos confinados existentes no estabelecimento e seus devidos riscos?item 33.2.1 b) X

O empregador implementou uma gestdo em seguranca e saude no trabalho em espacgos confinados, por medidas

técnicas de prevengdo, administrativas, pessoais e de emergéncia e salvamento, de forma a garantir permanentemente
1.3 ambientes com condi¢des adequadas de trabalho? item 33.2.1 d) X
2. Medidas técnicas de prevencéao

E identificado, isolado e sinalizado os espacos confinados para evitar a entrada de pessoas ndo autorizadas? item 33.3.2
2.1 a) X
2.2 E antecipado e reconhecido os riscos nos espacos confinados? item 33.3.2 b) X
2.3 E procedido a avaliagao e controle dos riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos e mecanicos? item 33.3.2 ¢) X
2.4 E implantado travas, bloqueios, alivio, lacre e etiquetagem? item 33.3.2 d) X

E implementado medidas necessarias para eliminacéo ou controle dos riscos atmosféricos em espacos confinados? item
2.5 33.3.2¢€) X

E avaliado a atmosfera nos espacos confinados, antes da entrada de trabalhadores, para verificar se o seu interior é
2.6 seguro? item 33.3.2 f) X

Mantem condigbes atmosféricas aceitaveis na entrada e durante toda a realiza¢é@o dos trabalhos, monitorando,
2.7 ventilando, purgando, lavando ou inertizando o espaco confinado? item 33.3.2 Q) X

E monitorado continuamente a atmosfera nos espacos confinados nas areas onde os trabalhadores autorizados

estiverem desempenhando as suas tarefas, para verificar se as condi¢Bes de acesso e permanéncia sdo seguras? item
2.8 33.3.2h) X
2.9 E proibida a ventilacdo com oxigénio puro? item 33.3.2 i) X
2.10 E testado os equipamentos de medic&o antes de cada utilizag&o? item 33.3.2 j) X

E utilizado equipamento de leitura direta, intrinsecamente seguro, provido de alarme, calibrado e protegido contra
2.11 emissoes eletromagnéticas ou interferéncias de radiofrequéncia? item 33.3.2 k) X
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Os equipamentos fixos e portateis, inclusive os de comunicacdo e de movimentacao vertical e horizontal, séo adequados

2.12 aos riscos dos espagos confinados? item 33.3.2.1
Os equipamentos tem certificados ou possuem documento contemplado no ambito do Sistema Brasileiro de Avaliacdo da
2.13 Conformidade - INMETRO? item 33.3.2.2
2.14 As avaliagGes atmosféricas iniciais sao realizadas fora do espago confinado? item 33.3.2.3
Sao adotadas medidas para eliminar ou controlar os riscos de incéndio ou explosdo em trabalhos a quente, tais como
2.15 solda, aguecimento, esmerilhamento, corte ou outros que liberem chama aberta, faiscas ou calor? item 33.3.2.4
Sao adotadas medidas para eliminar ou controlar riscos de inundagéo, soterramento, engolfamento, incéndio, choques
elétricos, eletricidade estética, queimaduras, quedas, escorregamentos, impactos, esmagamentos, amputacdes e outros
2.16 gue possam afetar a segurancga e saude dos trabalhadores? Item 33.3.2.5
3. Medidas administrativas
E mantido cadastro atualizado de todos os espacos confinados, inclusive dos desativados, e respectivos riscos? item
3.1 33.3.3a)
3.2 E definido medidas para isolar, sinalizar, controlar ou eliminar os riscos do espaco confinado? item 33.3.3b)
E mantido sinalizag&o permanente junto a entrada do espaco confinado, conforme Anexo | da presente forma? item
3.3 33.3.3¢)
3.4 E implementado procedimento para o trabalho em espaco confinado? item 33.3.3 d)
E adaptado o modelo de Permissdo de Entrada e Trabalho, previsto no Anexo Il desta NR, as peculiaridades da empresa
3.5 e dos seus espacos confinados? item 33.3.3 e)
E preenchido, assinado e datado, em trés vias, a Permissdo de Entrada e Trabalho antes do ingresso de trabalhadores
3.6 em espacos confinados? item 33.3.3 f)
3.7 Possui um sistema de controle que permita a rastreabilidade da Permissdo de Entrada e Trabalho? Item 33.3.3 g)
E entregado para um dos trabalhadores autorizados e ao Vigia copia da Permissdo de Entrada e Trabalho? item 33.3.3
3.8 h)
E encerrado a Permisséo de Entrada e Trabalho quando as operacdes forem completadas, quando ocorrer uma
3.9 condi¢&@o ndo prevista ou quando houver pausa ou interrupgéo dos trabalhos? item 33.3.3 i)
3.10 E mantido arquivados os Procedimentos e Permissfes de Entrada e Trabalho por cinco anos? item 33.3.3 ))
E disponibilizado os procedimentos e Permiss&o de Entrada e Trabalho para o conhecimento dos trabalhadores
3.11 autorizados, seus representantes e fiscalizacéo do trabalho? item 33.3.3 k)
E designado as pessoas que participardo das operacdes de entrada, identificar os deveres de cada trabalhador e
3.12 providenciar a capacitacdo requerida? item 33.3.3 )

3.13

E estabelecido procedimentos de superviséo dos trabalhos no exterior e interior dos espacos confinados?item 33.3.3 m)
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E assegurado que 0 acesso ao espaco confinado somente seja iniciado com acompanhamento e autorizag&o da

3.14 supervisdo capacitada? item 33.3.3 n)
E garantido que todos os trabalhadores s&o informados dos riscos e medidas de controle existentes no local de trabalho?
3.15 item 33.3.3 0)
E implantado Programa de Protec&o Respiratéria de acordo com andlise de risco? Considerando o local, a complexidade
3.16 e o tipo de trabalhoa ser desenvolvido. item 33.3.3 p)
Nos espagos confinados sao observados, de forma complementar a presente NR, 0s seguintes atos normativos: NBR
14606 - Postos de Servico - Entrada em Espaco Confinado; e NBR 14787 - Espacgo Confinado - Prevencao de Acidentes,
3.17 Procedimentos e Medidas de Prote¢do, bem como suas altera¢des posteriores? item 33.3.3.2
Os procedimentos para trabalho em espacos confinados e a Permisséo de Entrada e Trabalho sdo avaliados no minimo
uma vez ao ano e revisado sempre que houver alteracao dos riscos, com a participacao do Servigo Especializado em
318 Seguranca e Medicina do Trabalho - SESMT e da Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA? item 33.3.3.4
Os procedimentos de entrada em espacos confinados séo revistos quando da ocorréncia de entrada nédo autorizada num
3.19 espaco confinado? item 33.3.3.5 a)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados séo revistos quando da ocorréncia de identificagédo de risco ndo
3.20 descritos na Permisséo de Entrada e Trabalho? item 33.3.3.5 b)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados sao revistos quando da ocorréncia de acidente, incidente ou
3.21 condig&o nao prevista durante a entrada? item 33.3.3.5 ¢)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados sao revistos quando de ocorréncia de qualquer mudanca na
3.22 atividade desenvolvida ou na configuragdo do espaco confinado? item 33.3.3.5 d)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados sao revistos quando solicitado pelo SESMT ou pela CIPA? item
3.23 33.3.35¢€)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados séo revistos quando de ocorréncia de identificagdo de condi¢édo de
3.24 trabalho mais segura? item 33.3.3.5 f)
4. Medidas Pessoais
Para trabalhos em espacos confinados, foi designado ao trabalhador fazer exames médicos especificos para a funcao
que ira desempenhar, conforme estabelecem as NRs 07 e 31, incluindo os fatores de riscos psicossociais com a
4.1 emisséao do respectivo Atestado de Saude Ocupacional - ASO? item 33.3.4.1
S&o capacitados todos os trabalhadores, direta ou indiretamente com os espacos confinados, sobre seus direitos,
4.2 deveres, riscos e medidas de controle? item 33.3.4.2
O numero de trabalhadores envolvidos na execucdo dos trabalhos em espacos confinados é determinado conforme a
4.3 andlise de risco? item 33.3.4.3
4.4 E vedada a realizacio de qualquer trabalho em espacos confinados de forma individual ou isolada? Item 33.3.4.4
4.5 O Supervisor de Entrada emite a Permisséo de Entrada do Trabalho antes do inicio das atividades? Item 33.3.4.5 a)
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O Supervisor de Entrada executa os testes, confere os equipamentos e os procedimentos contidos na Permissao de

4.6 Entrada e Trabalho? item 33.3.4.5 b)
O Supervisor de Entrada assegurara que o0s servigcos de emergéncia e salvamento estejam disponiveis e que 0s meios
4.7 para aciona-los estejam operantes? item 33.3.4.5 c)
4.8 O Supervisor de entrada cancela os procedimentos de entrada e trabalho quando necessario? ltem 33.3.4.5 d)
O Supervisor de Entrada encerra a Permisséo de Entrada e Trabalho apds o término dos servicos? O Supervisor de
4.9 Entrada pode desempenhar a funcédo de Vigia. item 33.3.4.5 €)
O Vigia mantem continuamente a contagem precisa do numero de trabalhadores autorizados no espacgo confinado e
4.10 assegurar gue todos saiam ao término da atividade? item 33.3.4.7 a)
O Vigia permanece fora do espago confinado, junto & entrada, em contato permanente com os trabalhadores
411 autorizados? item 33.3.4.7 b)
O Vigia a dota os procedimentos de emergéncia, acionando a equipe de salvamento, publica ou privada, quando
4,12 necessario? item 33.3.4.7 c¢)
4.13 O Vigia opera os movimentadores de pessoas? item 33.3.4.7 d)
O Vigia ordena o abandono do espago confinado sempre que reconhecer algum sinal de alarme, perigo, sintoma, queixa,
condic&o proibida, acidente, situacéo nédo prevista ou quando n&o puder desempenhar efetivamente suas tarefas, nem
ser substituido por outro Vigia? O Vigia ndo pode realizar outras tarefas que possam comprometer o dever principal. item
4.14 33.3.4.7 e) e item 33.3.4.8
O empregador fornece e garante que todos os trabalhadores que adentrarem em espacos confinados disponham de
todos os equipamentos para controle de riscos, previstos na Permissdo de Entrada e Trabalho? Em caso de existéncia
de Atmosfera Imediatamente Perigosa a Vida ou a Saude - Atmosfera IPVS -, o espago confinado somente pode ser
adentrado com a utilizacdo de mascara autbnoma de demanda com pressédo positiva ou com respirador de linha de ar
4.15 comprimido com cilindro auxiliar para escape. item 33.3.4.9 e 33.3.4.10
4.16 Capacitacéo para trabalhos em espagos confinados
4.17 E vedada a designacao para trabalhos em espacos confinados sem a prévia capacitagéo do trabalhador?Item 33.3.5.1
O empregador desenvolve e implanta programas de capacitagdo sempre que ocorrer qualquer mudanga nos
4.18 procedimentos, condicdes ou operacdes de trabalho? Item 33.3.5.2 a)
O empregador desenvolve e implanta programas de capacitacao sempre que ocorrer algum evento que indique a
4.19 necessidade de novo treinamento? Item 33.3.5.2 b)
O empregador desenvolve e implanta programas de capacitacdo sempre que houver uma razdo para acreditar que
existam desvios na utilizac&o ou nos procedimentos de entrada nos espacos confinados ou que os conhecimentos ndo
4.20 sejam adequados? Item 33.3.5.2 ¢)
4.21 A capacitacdo é realizada dentro do horario de trabalho e tem a carga horaria minima de dezesseis horas?
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4.22

A capacitagdo tem como conteldo programatico: definicdes,reconhecimento, avaliagéo e controle de riscos,
funcionamento de equipamentosutilizados, procedimentos e utilizacdo da Permissdo de Entrada e Trabalho e noc¢des de
resgate e primeiros socorros. Item 33.3.5.4

4.23

A capacitagao dos Supervisores de entrada é realizada dentro do horério de trabalho, com contetdo programatico, carga
horaria minima de 40 horas? Contetdo idem ao item anterior, acrescentando identificacdo dos espacgos confinados,
critérios de indicacéo e uso de equipamentos para controle de riscos, conhecimento sobre praticas seguras em espacgos
confinados, legislagdo de seguranca e saude no trabalho, programa de protecéo respiratdria, area classificada e
operacdes de salvamento. Iltem 33.3.5.5 e 33.3.5.6

4.24

Os instrutores designados pelo responsavel técnico possuem proficiéncia comprovada no assunto? Item 33.3.5.7

4.25

Ao término do treinamento é feito a emissdo de um certificado contendo o nome do trabalhador, contetdo programatico,
carga horéria, a especificacao do tipo de trabalho e espaco confinado, data e local de realizag&o do treinamento, com as
assinaturas dos instrutores e do responséavel técnico? Uma copia do certificado deve ser entregue ao trabalhador e a
outra coOpia deve ser arquivada na empresa. Iltem 33.3.5.8

Emergéncia e Salvamento

5.1

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espagos confinados
incluindo, no minimo, a descrigdo dos possiveis cenarios de acidentes, obtidos a partir da Analise de Riscos? Item 33.4.1
a)

5.2

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espacos confinados
incluindo, no minimo, a descrigdo das medidas de salvamento e primeiros socorros a serem executadas em caso de
emergéncia? Item 33.4.1 b)
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O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espacos confinados
incluindo, no minimo, a sele¢éo e técnicas de utilizacdo dos equipamentos de comunicagao, iluminacdo de emergéncia,
busca, resgate, primeiros socorros e transporte de vitimas? Item 33.4.1 ¢)

5.4

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espagos confinados
incluindo, no minimo, o acionamento de equipe responsavel, publica ou privada, pela execu¢édo das medidas de resgate
e primeiros socorros para cada servi¢co a ser realizado? Item 33.4.1 d)

5.5

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espacos confinados
incluindo, no minimo, exercicio simulado anual de salvamento nos possiveis cenarios de acidentes em espagos
confinados? Item 33.4.1 e)

Disposic6es Gerais

6.1

O empregador garante que o0s trabalhadores possam interromper suas atividades e abandonar o local de trabalho,
sempre que suspeitarem da existéncia de risco grave e iminente para sua seguranca e salde ou a de terceiros? Item
33.5.1
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6.2

Séao solidariamente responsaveis pelo cumprimento deste NR os contratantes e contratados? ltem 33.5.2

6.3

E vedada a entrada e a realizac&o de qualquer trabalho em espacos confinados sem a emissdo da Permissio de
Entrada e Trabalho? Item 33.5.3
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Check-List NR 33 — Seguranca e Saude nos trabalhos em espagos confinados.

C: conforme

Local SECADOR/FORNALHA NC: ndo conforme
Inspetor N/A: ndo se aplica
1. Responsavel pelo local de trabalho/setor C NC N/A
1.1 O empregador indicou formalmente o responsavel técnico pelo cumprimento da NR-33? item 33.2.1 a) X
1.2 O empregador identificou 0s espag¢os confinados existentes no estabelecimento e seus devidos riscos?item 33.2.1 b) X
O empregador implementou uma gestdo em seguranga e saude no trabalho em espacos confinados, por medidas
técnicas de prevengdo, administrativas, pessoais e de emergéncia e salvamento, de forma a garantir permanentemente
1.3 ambientes com condi¢des adequadas de trabalho? item 33.2.1 d) X
2. Medidas técnicas de prevencgao
E identificado, isolado e sinalizado os espacos confinados para evitar a entrada de pessoas nédo autorizadas? item 33.3.2
2.1 a) X
2.2 E antecipado e reconhecido os riscos nos espacos confinados? item 33.3.2 b) X
23 E procedido a avaliagao e controle dos riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos e mecanicos? item 33.3.2 ¢) X
2.4 E implantado travas, bloqueios, alivio, lacre e etiquetagem? item 33.3.2 d) X
E implementado medidas necessarias para eliminacéo ou controle dos riscos atmosféricos em espacos confinados? item
2.5 33.3.2¢€) X
E avaliado a atmosfera nos espacos confinados, antes da entrada de trabalhadores, para verificar se o seu interior é
2.6 seguro? item 33.3.2 f) X
Mantem condigdes atmosféricas aceitaveis na entrada e durante toda a realiza¢é@o dos trabalhos, monitorando,
2.7 ventilando, purgando, lavando ou inertizando o espaco confinado? item 33.3.2 g) X
E monitorado continuamente a atmosfera nos espacos confinados nas areas onde os trabalhadores autorizados
estiverem desempenhando as suas tarefas, para verificar se as condi¢cbes de acesso e permanéncia sdo seguras? item
2.8 33.3.2h) X
2.9 E proibida a ventilacdo com oxigénio puro? item 33.3.2 i) X
2.10 E testado os equipamentos de medic&o antes de cada utilizagéo? item 33.3.2 j) X
E utilizado equipamento de leitura direta, intrinsecamente seguro, provido de alarme, calibrado e protegido contra
2.11 emissoes eletromagnéticas ou interferéncias de radiofrequéncia? item 33.3.2 k) X
Os equipamentos fixos e portateis, inclusive os de comunicacao e de movimentacao vertical e horizontal, sdo adequados
2.12 aos riscos dos espacos confinados? item 33.3.2.1 X
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Os equipamentos tem certificados ou possuem documento contemplado no ambito do Sistema Brasileiro de Avaliacao da

2.13 Conformidade - INMETRO? item 33.3.2.2
2.14 As avaliacdes atmosféricas iniciais sdo realizadas fora do espago confinado? item 33.3.2.3
Sao adotadas medidas para eliminar ou controlar os riscos de incéndio ou explosdo em trabalhos a quente, tais como
2.15 solda, aguecimento, esmerilhamento, corte ou outros que liberem chama aberta, faiscas ou calor? item 33.3.2.4
Sao adotadas medidas para eliminar ou controlar riscos de inundacao, soterramento, engolfamento, incéndio, choques
elétricos, eletricidade estatica, queimaduras, quedas, escorregamentos, impactos, esmagamentos, amputacdes e outros
2.16 que possam afetar a seguranga e salde dos trabalhadores? Iltem 33.3.2.5
3. Medidas administrativas
E mantido cadastro atualizado de todos os espacos confinados, inclusive dos desativados, e respectivos riscos? item
3.1 33.3.3a)
3.2 E definido medidas para isolar, sinalizar, controlar ou eliminar os riscos do espaco confinado? item 33.3.3b)
E mantido sinalizag&o permanente junto a entrada do espaco confinado, conforme Anexo | da presente forma? item
3.3 33.3.3¢)
3.4 E implementado procedimento para o trabalho em espaco confinado? item 33.3.3 d)
E adaptado o modelo de Permissdo de Entrada e Trabalho, previsto no Anexo Il desta NR, as peculiaridades da empresa
3.5 e dos seus espacos confinados? item 33.3.3 e)
E preenchido, assinado e datado, em trés vias, a Permissdo de Entrada e Trabalho antes do ingresso de trabalhadores
3.6 em espacos confinados? item 33.3.3 f)
3.7 Possui um sistema de controle que permita a rastreabilidade da Permissdo de Entrada e Trabalho? Item 33.3.3 g)
E entregado para um dos trabalhadores autorizados e ao Vigia copia da Permissdo de Entrada e Trabalho? item 33.3.3
3.8 h)
E encerrado a Permiss&o de Entrada e Trabalho quando as operacdes forem completadas, quando ocorrer uma
3.9 condig&o ndo prevista ou quando houver pausa ou interrup¢éo dos trabalhos? item 33.3.3 i)
3.10 E mantido arquivados os Procedimentos e Permissfes de Entrada e Trabalho por cinco anos? item 33.3.3 )
E disponibilizado os procedimentos e Permiss&o de Entrada e Trabalho para o conhecimento dos trabalhadores
3.11 autorizados, seus representantes e fiscalizacéo do trabalho? item 33.3.3 k)
E designado as pessoas que participarédo das operacdes de entrada, identificar os deveres de cada trabalhador e
3.12 providenciar a capacitacdo requerida? item 33.3.3 1)
313 E estabelecido procedimentos de supervisdo dos trabalhos no exterior e interior dos espagos confinados?item 33.3.3 m)
E assegurado que 0 acesso ao espaco confinado somente seja iniciado com acompanhamento e autorizacéo da
3.14 supervisdo capacitada? item 33.3.3 n)
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E garantido que todos os trabalhadores s&o informados dos riscos e medidas de controle existentes no local de trabalho?

3.15 item 33.3.3 0)
E implantado Programa de Protec&o Respiratéria de acordo com andlise de risco? Considerando o local, a complexidade
3.16 e o tipo de trabalhoa ser desenvolvido. item 33.3.3 p)
Nos espagos confinados sdo observados, de forma complementar a presente NR, 0s seguintes atos normativos: NBR
14606 - Postos de Servico - Entrada em Espaco Confinado; e NBR 14787 - Espaco Confinado - Prevengéo de Acidentes,
3.17 Procedimentos e Medidas de Prote¢é&o, bem como suas alteragdes posteriores? item 33.3.3.2
Os procedimentos para trabalho em espagos confinados e a Permissao de Entrada e Trabalho sdo avaliados no minimo
uma vez ao ano e revisado sempre que houver alteragdo dos riscos, com a participacéo do Servigco Especializado em
318 Seguranca e Medicina do Trabalho - SESMT e da Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA? item 33.3.3.4
Os procedimentos de entrada em espacos confinados séo revistos quando da ocorréncia de entrada nao autorizada num
3.19 espaco confinado? item 33.3.3.5 a)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados séo revistos quando da ocorréncia de identificagdo de risco ndo
3.20 descritos na Permissdo de Entrada e Trabalho? item 33.3.3.5 b)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados sao revistos quando da ocorréncia de acidente, incidente ou
3.21 condicéo ndo prevista durante a entrada? item 33.3.3.5 c)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados sao revistos quando de ocorréncia de qualquer mudanca na
3.22 atividade desenvolvida ou na configuragcdo do espaco confinado? item 33.3.3.5 d)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados sao revistos quando solicitado pelo SESMT ou pela CIPA? item
3.23 33.3.35¢€)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados séo revistos quando de ocorréncia de identificacdo de condi¢édo de
3.24 trabalho mais segura? item 33.3.3.5 f)
4. Medidas Pessoais
Para trabalhos em espacos confinados, foi designado ao trabalhador fazer exames médicos especificos para a fungéo
que ira desempenhar, conforme estabelecem as NRs 07 e 31, incluindo os fatores de riscos psicossociais com a
4.1 emissao do respectivo Atestado de Saude Ocupacional - ASO? item 33.3.4.1
S&o capacitados todos os trabalhadores, direta ou indiretamente com o0s espagos confinados, sobre seus direitos,
4.2 deveres, riscos e medidas de controle? item 33.3.4.2
O numero de trabalhadores envolvidos na execucéo dos trabalhos em espagos confinados € determinado conforme a
4.3 andlise de risco? item 33.3.4.3
4.4 E vedada a realizacdo de qualquer trabalho em espacos confinados de forma individual ou isolada? Item 33.3.4.4
4.5 O Supervisor de Entrada emite a Permissdo de Entrada do Trabalho antes do inicio das atividades? Item 33.3.4.5 a)
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O Supervisor de Entrada executa os testes, confere os equipamentos e os procedimentos contidos na Permissao de

4.6 Entrada e Trabalho? item 33.3.4.5 b)
O Supervisor de Entrada assegurara que 0s servi¢cos de emergéncia e salvamento estejam disponiveis e que 0s meios
4.7 para aciona-los estejam operantes? item 33.3.4.5 c)
4.8 O Supervisor de entrada cancela os procedimentos de entrada e trabalho quando necessario? ltem 33.3.4.5 d)
O Supervisor de Entrada encerra a Permisséo de Entrada e Trabalho ap6s o término dos servigos? O Supervisor de
4.9 Entrada pode desempenhar a fungao de Vigia. item 33.3.4.5 e)
O Vigia mantem continuamente a contagem precisa do nimero de trabalhadores autorizados no espaco confinado e
4.10 assegurar que todos saiam ao término da atividade? item 33.3.4.7 a)
O Vigia permanece fora do espago confinado, junto a entrada, em contato permanente com os trabalhadores
411 autorizados? item 33.3.4.7 b)
O Vigia a dota os procedimentos de emergéncia, acionando a equipe de salvamento, publica ou privada, quando
4,12 necessario? item 33.3.4.7 ¢)
4.13 O Vigia opera os movimentadores de pessoas? item 33.3.4.7 d)
O Vigia ordena o abandono do espac¢o confinado sempre que reconhecer algum sinal de alarme, perigo, sintoma, queixa,
condig&o proibida, acidente, situacéo nédo prevista ou quando n&o puder desempenhar efetivamente suas tarefas, nem
ser substituido por outro Vigia? O Vigia ndo pode realizar outras tarefas que possam comprometer o dever principal. item
4.14 33.3.4.7 e) e item 33.3.4.8
O empregador fornece e garante que todos os trabalhadores que adentrarem em espacos confinados disponham de
todos os equipamentos para controle de riscos, previstos na Permissdo de Entrada e Trabalho? Em caso de existéncia
de Atmosfera Imediatamente Perigosa a Vida ou a Saude - Atmosfera IPVS -, o espaco confinado somente pode ser
adentrado com a utilizagdo de mascara autbnoma de demanda com pressédo positiva ou com respirador de linha de ar
4.15 comprimido com cilindro auxiliar para escape. item 33.3.4.9 e 33.3.4.10
4.16 Capacitacéo para trabalhos em espacos confinados
417 E vedada a designacéo para trabalhos em espacos confinados sem a prévia capacitacio do trabalhador?ltem 33.3.5.1
O empregador desenvolve e implanta programas de capacitacao sempre que ocorrer qualquer mudanga nos
4.18 procedimentos, condicdes ou operacdes de trabalho? Item 33.3.5.2 a)
O empregador desenvolve e implanta programas de capacitagdo sempre que ocorrer algum evento que indique a
4.19 necessidade de novo treinamento? Item 33.3.5.2 b)
O empregador desenvolve e implanta programas de capacitacdo sempre que houver uma razao para acreditar que
existam desvios na utilizagcao ou nos procedimentos de entrada nos espacos confinados ou que os conhecimentos nao
4.20 sejam adequados? Item 33.3.5.2 ¢)
4.21 A capacitagao é realizada dentro do horario de trabalho e tem a carga horaria minima de dezesseis horas?
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4.22

A capacitagdo tem como contelddo programatico: definigbes,reconhecimento, avaliagcéo e controle de riscos,
funcionamento de equipamentosutilizados, procedimentos e utilizacdo da Permissédo de Entrada e Trabalho e no¢fes de
resgate e primeiros socorros. Item 33.3.5.4

4.23

A capacitacdo dos Supervisores de entrada € realizada dentro do horario de trabalho, com contetido programatico, carga
horaria minima de 40 horas? Contetdo idem ao item anterior, acrescentando identificagdo dos espagos confinados,
critérios de indicacéo e uso de equipamentos para controle de riscos, conhecimento sobre praticas seguras em espagos
confinados, legislagdo de seguranca e saude no trabalho, programa de prote¢éo respiratoria, area classificada e
operagOes de salvamento. Iltem 33.3.5.5 e 33.3.5.6

4.24

Os instrutores designados pelo responsavel técnico possuem proficiéncia comprovada no assunto? Item 33.3.5.7

4.25

Ao término do treinamento é feito a emissdo de um certificado contendo o nome do trabalhador, contetdo programatico,
carga horaria, a especificagao do tipo de trabalho e espaco confinado, data e local de realizagéo do treinamento, com as
assinaturas dos instrutores e do responsavel técnico? Uma copia do certificado deve ser entregue ao trabalhador e a
outra copia deve ser arquivada na empresa. ltem 33.3.5.8

Emergéncia e Salvamento

5.1

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espacos confinados
incluindo, no minimo, a descrigdo dos possiveis cenarios de acidentes, obtidos a partir da Analise de Riscos? Item 33.4.1
a)

5.2

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espacos confinados
incluindo, no minimo, a descricdo das medidas de salvamento e primeiros socorros a serem executadas em caso de
emergéncia? ltem 33.4.1 b)
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O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espacos confinados
incluindo, no minimo, a selecéo e técnicas de utilizagdo dos equipamentos de comunicagao, iluminacéo de emergéncia,
busca, resgate, primeiros socorros e transporte de vitimas? Item 33.4.1 c)

5.4

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espagos confinados
incluindo, no minimo, o acionamento de equipe responsavel, publica ou privada, pela execucdo das medidas de resgate
e primeiros socorros para cada servigo a ser realizado? Item 33.4.1 d)

5.5

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espacos confinados
incluindo, no minimo, exercicio simulado anual de salvamento nos possiveis cenarios de acidentes em espagos
confinados? Item 33.4.1 e)

DisposicBes Gerais

6.1

O empregador garante que os trabalhadores possam interromper suas atividades e abandonar o local de trabalho,
sempre que suspeitarem da existéncia de risco grave e iminente para sua seguranca e saude ou a de terceiros? ltem
33.5.1
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6.2

Sao solidariamente responsaveis pelo cumprimento deste NR os contratantes e contratados? Item 33.5.2

6.3

E vedada a entrada e a realizacdo de qualquer trabalho em espacos confinados sem a emissdo da Permiss&o de
Entrada e Trabalho? Item 33.5.3
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Check-List NR 33 — Seguranca e Saude nos trabalhos em espagos confinados.

C: conforme

Local MOEGA NC: ndao conforme
Inspetor N/A: ndo se aplica
1. Responsavel pelo local de trabalho/setor C NC N/A
1.1 O empregador indicou formalmente o responsavel técnico pelo cumprimento da NR-33? item 33.2.1 a) X
1.2 O empregador identificou 0s espag¢os confinados existentes no estabelecimento e seus devidos riscos?item 33.2.1 b) X
O empregador implementou uma gestdo em seguranca e saude no trabalho em espacgos confinados, por medidas
técnicas de prevengdo, administrativas, pessoais e de emergéncia e salvamento, de forma a garantir permanentemente
1.3 ambientes com condi¢des adequadas de trabalho? item 33.2.1 d) X
2. Medidas técnicas de prevencgao
E identificado, isolado e sinalizado os espacos confinados para evitar a entrada de pessoas ndo autorizadas? item 33.3.2
2.1 a) X
2.2 E antecipado e reconhecido os riscos nos espacos confinados? item 33.3.2 b) X
23 E procedido a avaliagao e controle dos riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondémicos e mecanicos? item 33.3.2 ¢) X
2.4 E implantado travas, bloqueios, alivio, lacre e etiquetagem? item 33.3.2 d) X
E implementado medidas necessarias para eliminacao ou controle dos riscos atmosféricos em espacos confinados? item
2.5 33.3.2¢€) X
E avaliado a atmosfera nos espacos confinados, antes da entrada de trabalhadores, para verificar se o seu interior é
2.6 seguro? item 33.3.2 f) X
Mantem condi¢des atmosféricas aceitaveis na entrada e durante toda a realizacéo dos trabalhos, monitorando,
2.7 ventilando, purgando, lavando ou inertizando o espaco confinado? item 33.3.2 g) X
E monitorado continuamente a atmosfera nos espacos confinados nas areas onde os trabalhadores autorizados
estiverem desempenhando as suas tarefas, para verificar se as condi¢cBes de acesso e permanéncia sdo seguras? item
2.8 33.3.2h) X
2.9 E proibida a ventilacdo com oxigénio puro? item 33.3.2 i) X
2.10 E testado os equipamentos de medic&o antes de cada utilizac&o? item 33.3.2 j) X
E utilizado equipamento de leitura direta, intrinsecamente seguro, provido de alarme, calibrado e protegido contra
2.11 emissoes eletromagnéticas ou interferéncias de radiofrequéncia? item 33.3.2 k) X
Os equipamentos fixos e portateis, inclusive os de comunicacao e de movimentacao vertical e horizontal, sdo adequados
2.12 aos riscos dos espacos confinados? item 33.3.2.1 X
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Os equipamentos tem certificados ou possuem documento contemplado no dmbito do Sistema Brasileiro de Avaliagéo da

2.13 Conformidade - INMETRO? item 33.3.2.2
2.14 As avaliacdes atmosféricas iniciais séo realizadas fora do espago confinado? item 33.3.2.3
Sao adotadas medidas para eliminar ou controlar os riscos de incéndio ou explosdo em trabalhos a quente, tais como
2.15 solda, aguecimento, esmerilhamento, corte ou outros que liberem chama aberta, faiscas ou calor? item 33.3.2.4
Sao adotadas medidas para eliminar ou controlar riscos de inundacao, soterramento, engolfamento, incéndio, choques
elétricos, eletricidade estatica, queimaduras, quedas, escorregamentos, impactos, esmagamentos, amputacdes e outros
2.16 que possam afetar a seguranca e saude dos trabalhadores? ltem 33.3.2.5
3. Medidas administrativas
E mantido cadastro atualizado de todos os espacos confinados, inclusive dos desativados, e respectivos riscos? item
3.1 33.3.3a)
3.2 E definido medidas para isolar, sinalizar, controlar ou eliminar os riscos do espaco confinado? item 33.3.3b)
E mantido sinalizag&o permanente junto a entrada do espaco confinado, conforme Anexo | da presente forma? item
3.3 33.3.3¢)
3.4 E implementado procedimento para o trabalho em espaco confinado? item 33.3.3 d)
E adaptado o modelo de Permissédo de Entrada e Trabalho, previsto no Anexo |l desta NR, as peculiaridades da empresa
3.5 e dos seus espacos confinados? item 33.3.3 e)
E preenchido, assinado e datado, em trés vias, a Permissdo de Entrada e Trabalho antes do ingresso de trabalhadores
3.6 em espacos confinados? item 33.3.3 f)
3.7 Possui um sistema de controle que permita a rastreabilidade da Permisséo de Entrada e Trabalho? Item 33.3.3 g)
E entregado para um dos trabalhadores autorizados e ao Vigia copia da Permisséo de Entrada e Trabalho? item 33.3.3
3.8 h)
E encerrado a Permiss&o de Entrada e Trabalho quando as operacdes forem completadas, quando ocorrer uma
3.9 condig&o nao prevista ou quando houver pausa ou interrup¢éo dos trabalhos? item 33.3.3 i)
3.10 E mantido arquivados os Procedimentos e Permissfes de Entrada e Trabalho por cinco anos? item 33.3.3 )
E disponibilizado os procedimentos e Permisséo de Entrada e Trabalho para o conhecimento dos trabalhadores
3.11 autorizados, seus representantes e fiscalizagéo do trabalho? item 33.3.3 k)
E designado as pessoas que participardo das operacdes de entrada, identificar os deveres de cada trabalhador e
3.12 providenciar a capacitacdo requerida? item 33.3.3 1)
313 E estabelecido procedimentos de supervisdo dos trabalhos no exterior e interior dos espagos confinados?item 33.3.3 m)
E assegurado que 0 acesso ao espaco confinado somente seja iniciado com acompanhamento e autorizacéo da
3.14 supervisdo capacitada? item 33.3.3 n)
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E garantido que todos os trabalhadores s&o informados dos riscos e medidas de controle existentes no local de trabalho?

3.15 item 33.3.3 0)
E implantado Programa de Protec&o Respiratéria de acordo com andlise de risco? Considerando o local, a complexidade
3.16 e o tipo de trabalhoa ser desenvolvido. item 33.3.3 p)
Nos espagos confinados sao observados, de forma complementar a presente NR, 0s seguintes atos normativos: NBR
14606 - Postos de Servico - Entrada em Espaco Confinado; e NBR 14787 - Espaco Confinado - Prevengéo de Acidentes,
3.17 Procedimentos e Medidas de Prote¢é&o, bem como suas alteragdes posteriores? item 33.3.3.2
Os procedimentos para trabalho em espagos confinados e a Permissao de Entrada e Trabalho s&o avaliados no minimo
uma vez ao ano e revisado sempre que houver alteragdo dos riscos, com a participacéo do Servigco Especializado em
318 Seguranca e Medicina do Trabalho - SESMT e da Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA? item 33.3.3.4
Os procedimentos de entrada em espacos confinados séo revistos quando da ocorréncia de entrada nao autorizada num
3.19 espaco confinado? item 33.3.3.5 a)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados séo revistos quando da ocorréncia de identificacao de risco ndo
3.20 descritos na Permissdo de Entrada e Trabalho? item 33.3.3.5 b)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados séo revistos quando da ocorréncia de acidente, incidente ou
3.21 condicdo ndo prevista durante a entrada? item 33.3.3.5 c)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados sao revistos quando de ocorréncia de qualquer mudanca na
3.22 atividade desenvolvida ou na configuracdo do espaco confinado? item 33.3.3.5 d)
Os procedimentos de entrada em espagos confinados sao revistos quando solicitado pelo SESMT ou pela CIPA? item
3.23 33.3.35¢€)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados sao revistos quando de ocorréncia de identificacdo de condi¢édo de
3.24 trabalho mais segura? item 33.3.3.5 f)
4. Medidas Pessoais
Para trabalhos em espacos confinados, foi designado ao trabalhador fazer exames médicos especificos para a funcao
que ira desempenhar, conforme estabelecem as NRs 07 e 31, incluindo os fatores de riscos psicossociais com a
4.1 emissao do respectivo Atestado de Saude Ocupacional - ASO? item 33.3.4.1
S&o capacitados todos os trabalhadores, direta ou indiretamente com os espacos confinados, sobre seus direitos,
4.2 deveres, riscos e medidas de controle? item 33.3.4.2
O numero de trabalhadores envolvidos na execucéo dos trabalhos em espagos confinados € determinado conforme a
4.3 andlise de risco? item 33.3.4.3
4.4 E vedada a realizacdo de qualquer trabalho em espacos confinados de forma individual ou isolada? Item 33.3.4.4
4.5 O Supervisor de Entrada emite a Permissdo de Entrada do Trabalho antes do inicio das atividades? Item 33.3.4.5 a)
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O Supervisor de Entrada executa os testes, confere os equipamentos e os procedimentos contidos na Permisséo de

4.6 Entrada e Trabalho? item 33.3.4.5 b)
O Supervisor de Entrada assegurara que 0s servigos de emergéncia e salvamento estejam disponiveis e que 0s meios
4.7 para aciona-los estejam operantes? item 33.3.4.5 c)
4.8 O Supervisor de entrada cancela os procedimentos de entrada e trabalho quando necessario? ltem 33.3.4.5 d)
O Supervisor de Entrada encerra a Permisséo de Entrada e Trabalho apds o término dos servicos? O Supervisor de
4.9 Entrada pode desempenhar a fungdo de Vigia. item 33.3.4.5 e)
O Vigia mantem continuamente a contagem precisa do nimero de trabalhadores autorizados no espaco confinado e
4.10 assegurar que todos saiam ao término da atividade? item 33.3.4.7 a)
O Vigia permanece fora do espago confinado, junto a entrada, em contato permanente com os trabalhadores
411 autorizados? item 33.3.4.7 b)
O Vigia a dota os procedimentos de emergéncia, acionando a equipe de salvamento, publica ou privada, quando
4,12 necessario? item 33.3.4.7 c)
4.13 O Vigia opera os movimentadores de pessoas? item 33.3.4.7 d)
O Vigia ordena o abandono do espago confinado sempre que reconhecer algum sinal de alarme, perigo, sintoma, queixa,
condic&o proibida, acidente, situacdo nédo prevista ou quando ndo puder desempenhar efetivamente suas tarefas, nem
ser substituido por outro Vigia? O Vigia ndo pode realizar outras tarefas que possam comprometer o dever principal. item
4.14 33.3.4.7 e) e item 33.3.4.8
O empregador fornece e garante que todos os trabalhadores que adentrarem em espacos confinados disponham de
todos os equipamentos para controle de riscos, previstos na Permissdo de Entrada e Trabalho? Em caso de existéncia
de Atmosfera Imediatamente Perigosa a Vida ou a Saude - Atmosfera IPVS -, o espaco confinado somente pode ser
adentrado com a utilizagdo de mascara autbnoma de demanda com presséo positiva ou com respirador de linha de ar
4.15 comprimido com cilindro auxiliar para escape. item 33.3.4.9 e 33.3.4.10
4.16 Capacitacéo para trabalhos em espagos confinados
417 E vedada a designacéo para trabalhos em espacos confinados sem a prévia capacitacdo do trabalhador?ltem 33.3.5.1
O empregador desenvolve e implanta programas de capacitacao sempre que ocorrer qualquer mudanga nos
4.18 procedimentos, condicdes ou operacdes de trabalho? Item 33.3.5.2 a)
O empregador desenvolve e implanta programas de capacitacao sempre que ocorrer algum evento que indique a
4.19 necessidade de novo treinamento? Item 33.3.5.2 b)
O empregador desenvolve e implanta programas de capacitacdo sempre que houver uma razao para acreditar que
existam desvios na utilizagcao ou nos procedimentos de entrada nos espacos confinados ou que os conhecimentos ndo
4.20 sejam adequados? Item 33.3.5.2 ¢)
4.21 A capacitagao é realizada dentro do horario de trabalho e tem a carga horaria minima de dezesseis horas?
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4.22

A capacitagdo tem como conteddo programatico: definigdes,reconhecimento, avaliacéo e controle de riscos,
funcionamento de equipamentosutilizados, procedimentos e utilizacdo da Permissédo de Entrada e Trabalho e no¢fes de
resgate e primeiros socorros. Item 33.3.5.4

4.23

A capacitagdo dos Supervisores de entrada é realizada dentro do horario de trabalho, com contetido programatico, carga
horaria minima de 40 horas? Contetdo idem ao item anterior, acrescentando identificagdo dos espagos confinados,
critérios de indicacéo e uso de equipamentos para controle de riscos, conhecimento sobre praticas seguras em espacos
confinados, legislagdo de seguranca e saude no trabalho, programa de prote¢éo respiratoria, area classificada e
operag@es de salvamento. Item 33.3.5.5 e 33.3.5.6

4.24

Os instrutores designados pelo responsavel técnico possuem proficiéncia comprovada no assunto? Item 33.3.5.7

4.25

Ao término do treinamento é feito a emissdo de um certificado contendo o nome do trabalhador, contetdo programatico,
carga horaria, a especificagao do tipo de trabalho e espaco confinado, data e local de realizagao do treinamento, com as
assinaturas dos instrutores e do responsavel técnico? Uma copia do certificado deve ser entregue ao trabalhador e a
outra copia deve ser arquivada na empresa. ltem 33.3.5.8

Emergéncia e Salvamento

5.1

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espacos confinados
incluindo, no minimo, a descrigédo dos possiveis cenarios de acidentes, obtidos a partir da Analise de Riscos? Item 33.4.1
a)

5.2

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espacos confinados
incluindo, no minimo, a descrigdo das medidas de salvamento e primeiros socorros a serem executadas em caso de
emergéncia? ltem 33.4.1 b)

53

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espacos confinados
incluindo, no minimo, a selecéo e técnicas de utilizagao dos equipamentos de comunicagao, iluminagdo de emergéncia,
busca, resgate, primeiros socorros e transporte de vitimas? ltem 33.4.1 c)

5.4

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espagos confinados
incluindo, no minimo, o acionamento de equipe responsavel, publica ou privada, pela execuc¢édo das medidas de resgate
e primeiros socorros para cada servigo a ser realizado? Item 33.4.1 d)

5.5

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espacos confinados
incluindo, no minimo, exercicio simulado anual de salvamento nos possiveis cenarios de acidentes em espagos
confinados? Item 33.4.1 e)

DisposicBes Gerais

6.1

O empregador garante que os trabalhadores possam interromper suas atividades e abandonar o local de trabalho,
sempre que suspeitarem da existéncia de risco grave e iminente para sua seguranca e saude ou a de terceiros? ltem
33.5.1
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6.2

Sao solidariamente responsaveis pelo cumprimento deste NR os contratantes e contratados? ltem 33.5.2

6.3

E vedada a entrada e a realizacdo de qualquer trabalho em espacos confinados sem a emissdo da Permiss&o de
Entrada e Trabalho? Item 33.5.3
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Check-List NR 33 — Seguranca e Saude nos trabalhos em espagos confinados.

C: conforme

Local ARMAZEM NC: ndo conforme
Inspetor N/A: ndo se aplica
1. Responsavel pelo local de trabalho/setor C NC N/A
1.1 O empregador indicou formalmente o responsavel técnico pelo cumprimento da NR-33? item 33.2.1 a) X
1.2 O empregador identificou 0s espagos confinados existentes no estabelecimento e seus devidos riscos?item 33.2.1 b) X
O empregador implementou uma gestdo em seguranca e saude no trabalho em espacgos confinados, por medidas
técnicas de prevengdo, administrativas, pessoais e de emergéncia e salvamento, de forma a garantir permanentemente
1.3 ambientes com condi¢des adequadas de trabalho? item 33.2.1 d) X
2. Medidas técnicas de prevencgao
E identificado, isolado e sinalizado os espacos confinados para evitar a entrada de pessoas ndo autorizadas? item 33.3.2
2.1 a) X
2.2 E antecipado e reconhecido os riscos nos espacos confinados? item 33.3.2 b) X
23 E procedido a avaliagao e controle dos riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos e mecanicos? item 33.3.2 ¢) X
2.4 E implantado travas, bloqueios, alivio, lacre e etiquetagem? item 33.3.2 d) X
E implementado medidas necessarias para eliminacéo ou controle dos riscos atmosféricos em espacos confinados? item
2.5 33.3.2¢€) X
E avaliado a atmosfera nos espacos confinados, antes da entrada de trabalhadores, para verificar se o seu interior é
2.6 seguro? item 33.3.2 f) X
Mantem condigdes atmosféricas aceitaveis na entrada e durante toda a realiza¢é@o dos trabalhos, monitorando,
2.7 ventilando, purgando, lavando ou inertizando o espago confinado? item 33.3.2 g) X
E monitorado continuamente a atmosfera nos espacos confinados nas areas onde os trabalhadores autorizados
estiverem desempenhando as suas tarefas, para verificar se as condi¢Bes de acesso e permanéncia sdo seguras? item
2.8 33.3.2h) X
2.9 E proibida a ventilacdo com oxigénio puro? item 33.3.2 i) X
2.10 E testado os equipamentos de medic&o antes de cada utilizagéo? item 33.3.2 j) X
E utilizado equipamento de leitura direta, intrinsecamente seguro, provido de alarme, calibrado e protegido contra
2.11 emissoes eletromagnéticas ou interferéncias de radiofrequéncia? item 33.3.2 k) X
Os equipamentos fixos e portateis, inclusive os de comunicacao e de movimentacao vertical e horizontal, sdo adequados
2.12 aos riscos dos espacos confinados? item 33.3.2.1 X
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Os equipamentos tem certificados ou possuem documento contemplado no ambito do Sistema Brasileiro de Avaliacao da

2.13 Conformidade - INMETRO? item 33.3.2.2
2.14 As avaliacdes atmosféricas iniciais sdo realizadas fora do espago confinado? item 33.3.2.3
Sao adotadas medidas para eliminar ou controlar os riscos de incéndio ou explosdo em trabalhos a quente, tais como
2.15 solda, aguecimento, esmerilhamento, corte ou outros que liberem chama aberta, faiscas ou calor? item 33.3.2.4
Sao adotadas medidas para eliminar ou controlar riscos de inundacao, soterramento, engolfamento, incéndio, choques
elétricos, eletricidade estatica, queimaduras, quedas, escorregamentos, impactos, esmagamentos, amputagdes e outros
2.16 que possam afetar a seguranca e saude dos trabalhadores? ltem 33.3.2.5
3. Medidas administrativas
E mantido cadastro atualizado de todos os espacos confinados, inclusive dos desativados, e respectivos riscos? item
3.1 33.3.3a)
3.2 E definido medidas para isolar, sinalizar, controlar ou eliminar os riscos do espaco confinado? item 33.3.3b)
E mantido sinalizag&o permanente junto a entrada do espacgo confinado, conforme Anexo | da presente forma? item
3.3 33.3.3¢)
3.4 E implementado procedimento para o trabalho em espaco confinado? item 33.3.3 d)
E adaptado o modelo de Permisséo de Entrada e Trabalho, previsto no Anexo Il desta NR, as peculiaridades da empresa
3.5 e dos seus espacos confinados? item 33.3.3 e)
E preenchido, assinado e datado, em trés vias, a Permissdo de Entrada e Trabalho antes do ingresso de trabalhadores
3.6 em espacos confinados? item 33.3.3 f)
3.7 Possui um sistema de controle que permita a rastreabilidade da Permisséo de Entrada e Trabalho? Item 33.3.3 g)
E entregado para um dos trabalhadores autorizados e ao Vigia copia da Permissdo de Entrada e Trabalho? item 33.3.3
3.8 h)
E encerrado a Permiss&o de Entrada e Trabalho quando as operacdes forem completadas, quando ocorrer uma
3.9 condig&o ndo prevista ou quando houver pausa ou interrup¢éo dos trabalhos? item 33.3.3 i)
3.10 E mantido arquivados os Procedimentos e Permissfes de Entrada e Trabalho por cinco anos? item 33.3.3 ))
E disponibilizado os procedimentos e Permisséo de Entrada e Trabalho para o conhecimento dos trabalhadores
3.11 autorizados, seus representantes e fiscalizacéo do trabalho? item 33.3.3 k)
E designado as pessoas que participaréo das operacdes de entrada, identificar os deveres de cada trabalhador e
3.12 providenciar a capacitacdo requerida? item 33.3.3 1)
313 E estabelecido procedimentos de supervisdo dos trabalhos no exterior e interior dos espagos confinados?item 33.3.3 m)
E assegurado que 0 acesso ao espaco confinado somente seja iniciado com acompanhamento e autorizacéo da
3.14 supervisdo capacitada? item 33.3.3 n)
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E garantido que todos os trabalhadores s&o informados dos riscos e medidas de controle existentes no local de trabalho?

3.15 item 33.3.3 0)
E implantado Programa de Protec&o Respiratéria de acordo com andlise de risco? Considerando o local, a complexidade
3.16 e o tipo de trabalhoa ser desenvolvido. item 33.3.3 p)
Nos espagos confinados sao observados, de forma complementar a presente NR, 0s seguintes atos normativos: NBR
14606 - Postos de Servico - Entrada em Espaco Confinado; e NBR 14787 - Espaco Confinado - Prevengéo de Acidentes,
3.17 Procedimentos e Medidas de Protec@o, bem como suas alteragfes posteriores? item 33.3.3.2
Os procedimentos para trabalho em espagos confinados e a Permissao de Entrada e Trabalho sdo avaliados no minimo
uma vez ao ano e revisado sempre que houver alteragdo dos riscos, com a participagao do Servi¢co Especializado em
318 Seguranca e Medicina do Trabalho - SESMT e da Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA? item 33.3.3.4
Os procedimentos de entrada em espacos confinados séo revistos quando da ocorréncia de entrada ndo autorizada num
3.19 espaco confinado? item 33.3.3.5 a)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados séo revistos quando da ocorréncia de identificagdo de risco ndo
3.20 descritos na Permissdo de Entrada e Trabalho? item 33.3.3.5 b)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados séo revistos quando da ocorréncia de acidente, incidente ou
3.21 condicéo ndo prevista durante a entrada? item 33.3.3.5 c)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados sao revistos quando de ocorréncia de qualquer mudanca na
3.22 atividade desenvolvida ou na configuracdo do espaco confinado? item 33.3.3.5 d)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados sao revistos quando solicitado pelo SESMT ou pela CIPA? item
3.23 33.3.35¢€)
Os procedimentos de entrada em espacos confinados sao revistos quando de ocorréncia de identificacdo de condi¢édo de
3.24 trabalho mais segura? item 33.3.3.5 f)
4. Medidas Pessoais
Para trabalhos em espacos confinados, foi designado ao trabalhador fazer exames médicos especificos para a funcao
que ira desempenhar, conforme estabelecem as NRs 07 e 31, incluindo os fatores de riscos psicossociais com a
4.1 emissao do respectivo Atestado de Saude Ocupacional - ASO? item 33.3.4.1
S&o capacitados todos os trabalhadores, direta ou indiretamente com os espacos confinados, sobre seus direitos,
4.2 deveres, riscos e medidas de controle? item 33.3.4.2
O numero de trabalhadores envolvidos na execucdo dos trabalhos em espacos confinados é determinado conforme a
4.3 andlise de risco? item 33.3.4.3
4.4 E vedada a realizacdo de qualquer trabalho em espacos confinados de forma individual ou isolada? Item 33.3.4.4
4.5 O Supervisor de Entrada emite a Permisséo de Entrada do Trabalho antes do inicio das atividades? Item 33.3.4.5 a)
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O Supervisor de Entrada executa os testes, confere os equipamentos e os procedimentos contidos na Permissao de

4.6 Entrada e Trabalho? item 33.3.4.5 b)
O Supervisor de Entrada assegurara que 0s servi¢cos de emergéncia e salvamento estejam disponiveis e que 0s meios
4.7 para aciona-los estejam operantes? item 33.3.4.5 c)
4.8 O Supervisor de entrada cancela os procedimentos de entrada e trabalho quando necessario? Item 33.3.4.5 d)
O Supervisor de Entrada encerra a Permisséo de Entrada e Trabalho apds o término dos servicos? O Supervisor de
4.9 Entrada pode desempenhar a fungao de Vigia. item 33.3.4.5 e)
O Vigia mantem continuamente a contagem precisa do numero de trabalhadores autorizados no espaco confinado e
4.10 assegurar que todos saiam ao término da atividade? item 33.3.4.7 a)
O Vigia permanece fora do espago confinado, junto a entrada, em contato permanente com os trabalhadores
411 autorizados? item 33.3.4.7 b)
O Vigia a dota os procedimentos de emergéncia, acionando a equipe de salvamento, publica ou privada, quando
4,12 necessario? item 33.3.4.7 ¢)
4.13 O Vigia opera os movimentadores de pessoas? item 33.3.4.7 d)
O Vigia ordena o abandono do espago confinado sempre que reconhecer algum sinal de alarme, perigo, sintoma, queixa,
condig&o proibida, acidente, situacéo nédo prevista ou quando n&o puder desempenhar efetivamente suas tarefas, nem
ser substituido por outro Vigia? O Vigia ndo pode realizar outras tarefas que possam comprometer o dever principal. item
4.14 33.3.4.7 e) e item 33.3.4.8
O empregador fornece e garante que todos os trabalhadores que adentrarem em espacos confinados disponham de
todos os equipamentos para controle de riscos, previstos na Permissdo de Entrada e Trabalho? Em caso de existéncia
de Atmosfera Imediatamente Perigosa a Vida ou a Saude - Atmosfera IPVS -, o espaco confinado somente pode ser
adentrado com a utilizagdo de mascara autbnoma de demanda com presséo positiva ou com respirador de linha de ar
4.15 comprimido com cilindro auxiliar para escape. item 33.3.4.9 e 33.3.4.10
4.16 Capacitacéo para trabalhos em espacos confinados
417 E vedada a designacéo para trabalhos em espacos confinados sem a prévia capacitacdo do trabalhador?ltem 33.3.5.1
O empregador desenvolve e implanta programas de capacitacao sempre que ocorrer qualquer mudanga nos
4.18 procedimentos, condicdes ou operacdes de trabalho? Item 33.3.5.2 a)
O empregador desenvolve e implanta programas de capacitacao sempre que ocorrer algum evento que indique a
4.19 necessidade de novo treinamento? Item 33.3.5.2 b)
O empregador desenvolve e implanta programas de capacitacdo sempre que houver uma razdo para acreditar que
existam desvios na utilizagcao ou nos procedimentos de entrada nos espacos confinados ou que os conhecimentos ndo
4.20 sejam adequados? Item 33.3.5.2 ¢)
4.21 A capacitacao é realizada dentro do horario de trabalho e tem a carga horaria minima de dezesseis horas?
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4.22

A capacitagdo tem como conteddo programatico: definigdes,reconhecimento, avaliacéo e controle de riscos,
funcionamento de equipamentosutilizados, procedimentos e utilizacdo da Permissdo de Entrada e Trabalho e noc¢des de
resgate e primeiros socorros. Item 33.3.5.4

4.23

A capacitacdo dos Supervisores de entrada € realizada dentro do horario de trabalho, com contetido programatico, carga
horaria minima de 40 horas? Contetdo idem ao item anterior, acrescentando identificagdo dos espacos confinados,
critérios de indicacéo e uso de equipamentos para controle de riscos, conhecimento sobre praticas seguras em espacgos
confinados, legislagdo de seguranca e saude no trabalho, programa de protecéo respiratdria, area classificada e
operag@es de salvamento. Item 33.3.5.5 e 33.3.5.6

4.24

Os instrutores designados pelo responsavel técnico possuem proficiéncia comprovada no assunto? Item 33.3.5.7

4.25

Ao término do treinamento é feito a emiss@o de um certificado contendo o nome do trabalhador, contetido programatico,
carga horaria, a especificagao do tipo de trabalho e espaco confinado, data e local de realizagéo do treinamento, com as
assinaturas dos instrutores e do responsavel técnico? Uma cdépia do certificado deve ser entregue ao trabalhador e a
outra copia deve ser arquivada na empresa. ltem 33.3.5.8

Emergéncia e Salvamento

5.1

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espacos confinados
incluindo, no minimo, a descrigédo dos possiveis cenarios de acidentes, obtidos a partir da Analise de Riscos? Item 33.4.1
a)

5.2

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espagos confinados
incluindo, no minimo, a descrigdo das medidas de salvamento e primeiros socorros a serem executadas em caso de
emergéncia? ltem 33.4.1 b)

53

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espagos confinados
incluindo, no minimo, a selecéo e técnicas de utilizagao dos equipamentos de comunicagao, iluminagdo de emergéncia,
busca, resgate, primeiros socorros e transporte de vitimas? Item 33.4.1 c)

5.4

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espagos confinados
incluindo, no minimo, o acionamento de equipe responsavel, publica ou privada, pela execucéo das medidas de resgate
e primeiros socorros para cada servigo a ser realizado? Item 33.4.1 d)

5.5

O empregador elaborou e implementou procedimentos de emergéncia e resgate adequados aos espacos confinados
incluindo, no minimo, exercicio simulado anual de salvamento nos possiveis cenarios de acidentes em espagos
confinados? Item 33.4.1 e)

DisposicBes Gerais

6.1

O empregador garante que os trabalhadores possam interromper suas atividades e abandonar o local de trabalho,
sempre que suspeitarem da existéncia de risco grave e iminente para sua seguranca e saide ou a de terceiros? Item
33.5.1
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6.2

Sao solidariamente responsaveis pelo cumprimento deste NR os contratantes e contratados? ltem 33.5.2

6.3

E vedada a entrada e a realizacdo de qualquer trabalho em espacos confinados sem a emissdo da Permiss&o de
Entrada e Trabalho? Item 33.5.3
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